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Resumen

La Revolucion Cultural fue una gran campana de masas que provoco en China un

periodo de agitacion que se extendié por 10 afios (1966-1976), dirigida por Mao contra

importantes altos cargos del partido. La importancia que ha tenido en la historia

contemporanea de China ha hecho que la Revolucion Cultural haya sido objeto en el

ambito académico de numerosas interpretaciones divergentes, entre las cuales un

elemento significativo es el de la responsabilidad de Mao sobre los eventos de la

Revolucion Cultural y su control sobre el movimiento. Para abordar el tema se estudiara

el papel de la ideologia maoista, el desarrollo de la Revolucion Cultural y se prestara

especial atencion a las organizaciones de masas: su papel, su interaccion con Mao, su

funcionamiento y las motivaciones de sus individuos.
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1. Introduccion

El objetivo de este trabajo es realizar un estado de la cuestion critico sobre el asunto
de la responsabilidad de Mao en los eventos de la Revolucion cultural, y evaluar dicha
responsabilidad a través del estudio de otros agentes activos, particularmente las
organizaciones de masas y entre ellas los guardias rojos. Dadas las caracteristicas de la
Revolucion Cultural, especialmente durante la fase del movimiento de masas, considero
esencial para valorar la responsabilidad de Mao responder a la pregunta de por qué los
miembros de las organizaciones de masas actuaron como lo hicieron. En este punto he
querido entroncar este trabajo con el que he realizado para la asignatura “Perspectivas
historicas del presente de China” sobre los guardias rojos, centrandome asi en los
guardias rojos como agentes activos y conscientes, y las decisiones que toman,
contrastandolo con los discursos sobre la responsabilidad de Mao.

El trabajo se estructura en tres partes. La primera de ellas esta dedicada al andlisis
del pensamiento de Mao Zedong en relacion con la Revolucion Cultural, y como forma el
marco ideologico en el que se explica y desarrolla la Revolucion Cultural. La segunda
parte trata del desarrollo de la revolucion cultural durante la fase del movimiento de
masas (1966-1969), donde se presta especial atencion a las organizaciones de masas y a la
relacion de éstas con Mao, evaluando el control que éste y el centro ejercian, analizando
asi la dindmica entre ambos y como ¢sta da lugar a los principales acontecimientos del
periodo. Finalmente una tercera parte es la parte interpretativa, en la que se incorporan
diversas interpretaciones de varios autores sobre la Revolucion Cultural, haciendo incapié
en el por qué de la participacion entusiasta por parte de los miembros de los movimientos
de masas estudiando sus causas estructurales, lo que lleva a considerar la Revolucion
Cultural como una explosion de las tensiones sociales acumuladas en la sociedad china, y
a considerar a los miembros de los movimientos de masas como actores racionales antes

que como fandticos que siguen ciegamente al presidente Mao.



2. El Pensamiento de Mao Zedong v la Revolucion
Cultural

El pensamiento de Mao Zedong, o maoismo! comprende las aportaciones de Mao
Zedong a la teoria y practica del marxismo-leninismo. Este pensamiento no siguiod
siempre una linea fija, sino que se fue formando y modificando con el tiempo y las
circunstancias, asi como con las experiencias de su implementacion, pero manteniendo
elementos de continuidad. Entre las aportaciones maoistas destacan la adaptacion del
marxismo-leninismo a la realidad social china, y con ello el papel prominente que se le
otorga a los campesinos en la revolucion, las ideas sobre la ‘“guerra popular”,
fundamentada en la practica durante el periodo en que Mao luch6 en la guerrilla contra el
KMT vy las fuerzas japonesas, la capacidad de transformar la realidad social objetiva
mediante las fuerzas subjetivas y la “actividad consciente”, y conceptos como el de “linea
de masas” y “nueva democracia”. Son especialmente relevantes para la revolucion
cultural los conceptos maoistas sobre la persistencia de las categorias de clase y la
continuacion de la lucha de clases tras la revolucion. Estas ideas forman el marco
ideologico de la revolucion cultural, y son las que la justifican y fundamentan, y por ello
es preciso analizarlas para considerar el grado de responsabilidad de Mao. En este
apartado se estudiaran las ideas principales del pensamiento de Mao Zedong que
condujeron a la Revolucion Cultural, y el desarrollo de estas ideas, explicando las
circunstancias que condujeron a la formulacion del concepto de Mao sobre la Revolucion
Cultural. Estas ideas se comenzaron a desarrollar a partir de la campafa de las cien flores,
donde el elemento clave, la continuacion de la lucha de clases después de la revolucion,

comenzo a tomar forma.

Las contradicciones entre el pueblo

Mao, en su trabajo de 1937 “Sobre las contradicciones”, argumenta que las
contradicciones dan forma a la realidad y permean completamente todos los procesos de

cambio. Estas contradicciones, sin embargo, no son necesariamente antagonicas y pueden

! (Nétese que en China oficialmente es siempre considerado como “pensamiento”, (Sixiang, &48) y no “-ismo”
(zhuyi, = X) a diferencia por ejemplo del leninismo y otras ideologias, considerandose que no comporta una
modificacion fundamental de los planteamientos de Lenin.)



ser resueltas de diversas maneras. En la revision de 1952, Mao afirmé que la
contradiccién entre ideas correctas e incorrectas dentro del partido comunista eran un
reflejo de las contradicciones de clase, y dichas contradicciones podrian devenir
antagonicas si los miembros del Partido que han cometido errores no los corrigen
(Scharm, 1989)

Hacia 1956, con el avance de la colectivizacion del campo, la socializacion de la
industria privada y la eliminacion de terratenientes y enemigos de clase, el octavo
congreso del Partido Comunista, celebrado en septiembre, declar6 que el sistema
socialista habia sido esencialmente establecido. Mao compartié explicitamente esta idea
en una carta a Huang Yanpei, fechada en diciembre de 1956, donde afirmaba que las
contradicciones de clase habian sido basicamente resueltas, si bien afnadia que no
completamente, y que las contradicciones ideologicas aun existian (Barnouin & Yu, 1993).
En dicha carta usdé por primera vez la expresion de “contradicciones entre el
pueblo”(Scharm, 1993). En cualquier caso, hasta 1956 el tono de Mao fue suave y
conciliatorio sobre la lucha de clases, especialmente en el rol de los intelectuales de
origen burgués, ademas de técnicos y cientificos, y abierto a la incorporacion al partido
de elementos no proletarios (Scharm, 1993).

El cambio de actitud que sobrevino fue dado principalmente por el resultado de la
campafia de “las cien flores”. En los 50, Mao estaba preocupado por la lentitud del
progreso econdmico en China, y expresdé que la contribucion de los intelectuales era
esencial para el desarrollo de la revolucion, y que habia que dejar atras el retraso
economico, cientifico y cultural de China para alcanzar las naciones mas avanzadas
(Barnouin & Yu, 1993). Ademas, por entonces, los elementos intelectuales y técnicos eran
alin mayoritariamente de origenes burgueses y educados en occidente o Japon. Mao penso
que, alentando su participacion en la vida publica, podria ganarse su lealtad (Scharm,
1989). En abril de 1956 fue presentada la politica de las 100 flores y las 100 escuelas a
fin de estimular el pensamiento independiente y la libertad de expresion, animando a los
intelectuales a aportar su opinidn en temas cientificos y culturales. La politica estaba
excluida del debate, pero se permitio criticar la burocracia y la actitud de los oficiales del
partido a fin de mejorar su funcionamiento. En febrero de 1957 Mao critico la actitud

soviética ante la cuestion hungara, atribuyendo la revuelta al aislamiento del Partido



Comunista respecto al pueblo y la represion de los intelectuales. Mao, en su discurso
“Sobre el manejo correcto de las contradicciones entre el pueblo” argumentd que las
contradicciones entre el pueblo se habian tratado e resolver mediante el terror,
volviéndolas antagdnicas. Por ello, invité a que tales contradicciones en China fueran
discutidas abiertamente y resueltas mediante métodos democraticos, tratando de aumentar
el didlogo entre el Partido y los intelectuales (Barnouin & Yu, 1993).

Sin embargo, la campafia no resulto como Mao habria querido. Pronto llovieron
duras criticas sobre las politicas del partido, el despotismo de sus miembros, las
interferencias de miembros incompetentes del Partido en sus campos profesionales e
incluso la validez del pensamiento Mao Zedong. Todo ello llevo al abrupto fin de la
campafia en Junio de 1957, seguida inmediatamente de la campafia “anti-derechista”, que
catalogd alrededor de medio millén de intelectuales que habian expresado criticas como
“enemigos del pueblo” (Scharm, 1993).

A partir del fiasco de las cien flores, la actitud de Mao para con los intelectuales
cambi6 radicalmente, calificandolos de derechistas burgueses y faltos de lealtad. Esto se
reflejo en un cambio en la teoria politica sobre las contradicciones, dejando en parte de
lado la teoria de las contradicciones no antagdnicas por una idea mas pesimista. En Junio
de 1957 afirm6 que, si bien la lucha de clases habia sido fundamentalmente eliminada en
el sector productivo, el conflicto continuaba en los campos politico e ideologico. En el 3°
pleno del 8° Comité Central llegd a afirmar que “la contradiccion entre el proletariado y
la burguesia, entre el camino socialista y capitalista es sin lugar a dudas la principal

contradiccion en la sociedad china contemporanea”(Barnouin & Yu, 1993).

La burocratizacion del PCCh

A partir de entonces, un elemento central en el pensamiento de Mao Zedong sera el
creciente énfasis en la lucha de clases dentro de la sociedad china. Tras el Gran Salto
Adelante, las categorias de clase esbozadas por Mao (dos explotadoras: una compuesta
por el feudalismo, capitalismo burocratico, los derechistas... Y otra por la burguesia
nacional, junto con dos explotadas: los obreros y los campesinos) se veian modificadas
por la nocion de que elementos privilegiados dentro del partido y los intelectuales podian

constituir una clase embrionaria, si bien por el momento eran de origen burgués



acostumbrados a un alto nivel de vida, y se esperaba que con la educacion politica de las
nuevas generaciones se resolviera (Scharm, 1989). En una nota editorial de un articulo de
1989, Mao considerd que las desigualdades resultantes de las compensaciones de acuerdo
al trabajo como una expresion de la ideologia de la derecha burguesa, un resultado de que
el Partido contuviera un gran niimero de cuadros con importantes privilegios, siendo un
nido de elementos burgueses o de mentalidad burguesa (Scharm, 1989)

La ruptura sino-soviética también tuvo su efecto sobre el pensamiento de Mao
Zedong en este aspecto. Asi, muchas de las criticas que se hicieron contra la Union
Soviética también tenian el proposito de referirse a la situacion en China. En particular,
Mao critico que, tras la revolucion de Occtubre, los soviéticos habian fracasado a la hora
de tratar con la derecha burguesa. Como resultado, una estratificacion remanente de la
€poca zarista se habia abierto paso dentro de la sociedad soviética: la mayoria de cuadros
del partido eran a su vez hijos de cuadros del partido, mientras que los campesinos y
obreros no tenian posibilidades de ascenso social. Segun Mao, los soviéticos no habian
aplastado la “libertad burguesa” y por tanto la “libertad proletaria” no se habia podido
desarrollar adecuadamente (Scharm, 1989).

Estas criticas resonaron con la preocupacion de Mao sobre la burocratizacion del
Partido Comunista China. Como sintomas de contagio, sefiald que sus colegas en el
Partido estaban demasiado apegados a sus privilegios y se comportaban como grandes
sefores (Scharm, 1989). Echando un vistazo a la situacion china, se puede ver que el
PCCh habia emprendido un proceso importante de institucionalizacidon como resultado
inevitable de su ascenso al poder, necesitando cierta especializacion y burocratizacion
para gobernar un pais de 800 millones de personas y desarrollar en ¢l radicales cambios
sociales y econdmicos. El nimero de miembros del partido habia pasado de 1,2 millones
en 1949 a 17 millones en 1961, con el problema de que un gran nimero de miembros se
habia unido a fin de progresar en su carrera, y era dificil comprobar el compromiso
revolucionario de los nuevos miembros. Ademads, al convertirse el Partido en el
establishment, reclutaba preferentemente a los miembros mas conformistas de la sociedad
por encima de los tipos rebeldes y revolucionarios. Eso llevd al desarrollo de una
mentalidad organizacional que penalizaba el desafio a las normas de la organizacion por

principios politicos (Hong, 1979).




Como resultado de la tarea de gobierno, también cambi6 la relacién del Partido con
el resto de fuerzas sociales. Por ejemplo, tuvo conflictos con campesinos que se resistian
a la colectivizacion al disponer ya de sus propios lotes de tierra, mientras que en la tarea
de la industrializacion estrechd en ocasiones lazos con la clase burguesa. Al mismo
tiempo, las oportunidades de las masas de participar en los procesos de decision
declinaron abruptamente debido a la burocratizacion. Como consecuencia, el Partido paso
a estar cada vez mas desvinculado del proletariado y a comportarse segun sus propios
intereses, convirtiéndose en un nuevo grupo social. Por ello, y siendo intrinseco al orden
jerarquico en el que el Partido se habia instalado, el Partido se convirtié en una nueva
fuente de estratificacion social (Hong, 1979).

Paralelo al problema de la burocratizacion del partido, esta la tension entre “rojo” y
“experto”, o como combinar ideologia politica y conocimiento técnico. Tras el fracaso del
Gran Salto Adelante, el Partido Comunista Chino trat6 de combinar ambos factores a fin
de usar el conocimiento técnico para la revolucion. Sin embargo, los “expertos” tendian a
pensar tan solo en términos practicos, sacrificando empuje revolucionario e integridad
doctrinal en favor del pragmatismo. Mao vio esto como un signo de burocratizacion
(Hong, 1979).

En un discurso efectuado en enero de 1962, Mao avisdé de que las viejas clases
reaccionarias (terratenientes y burguesia) estaban preparando su retorno, y que aun en una
sociedad socialista, nuevos elementos burgueses pueden estar produciéndose. En este
punto Mao no deja claro si esta nueva burguesia naciente es el renacimiento de la vieja
burguesia o un nuevo tipo de burguesia, adaptada a las condiciones de una sociedad
socialista. Tampoco deja claro si estos nuevos elementos burgueses son individuales
corrompidos por el mal uso de su poder, o un problema sistémico dentro del partido
(Scharm, 1989). Mas tarde, en el 10° pleno del 8° Comité Central, celebrado en
Septiembre, enfatizd que la lucha de clases era inevitable en el periodo socialista, y que
habia un peligro constante de restauracion capitalista. Por lo tanto conmind a su audiencia
no olvidar nunca la lucha de clases y tenerla siempre presente. También anunci6 el
lanzamiento de una campafia para contrarrestar el ataque “del capital y las fuerzas
feudales” (Barnouin & Yu, 1993).

Esta intencion se concretd en la “campafia por la educacion socialista” en la



campafia de las “cuatro limpiezas”, orientada a las areas rurales y destinada a la
rectificacion de los cuadros del partido politicamente, econdémicamente,
organizativamente e ideoldégicamente; y la de los “cinco antis”, orientada a las ciudades y
dedicada a combatir la burocratizacion, las desviaciones ideolégicas y la corrupcion. Sin
embargo el alcance de estas campafias fue muy limitado. Mao, decepcionado, denuncid
entre 1964 y 1965 que un tercio de las comunas populares y las industrias estaban bajo
control capitalista, que existia una clase burocratica dentro del partido, y la division del
Partido Comunista en al menos dos facciones, la socialista y la capitalista, y que la
“campafia por la educacion socialista” se dirigia contra aquellos en el poder “que
pretenden tomar el camino capitalista”(Barnouin & Yu, 1993).

Mao lleg6 a considerar que la relacion entre los lideres del partido, con sus
privilegios, y el resto de la sociedad, constituia una contradiccion antagonica, y por lo
tanto el Partido, y sus lideres, no podian ser simplemente purificados con el contacto con

las masas, sino aplastados (Scharm, 1989)

Lucha por la superestructura

Otro campo en el que Mao veia el resurgimiento de las fuerzas capitalistas y
feudales era el cultural. A partir de los 60 Mao empezo6 a ver tendencias preocupantes en
la literatura y el ambito académico, que serian un arma para atacar los fundamentos del
socialismo a través del control de la superestructura. En el 10° congreso del Comité
Central, Mao denunci6 ciertas corrientes literarias, afirmando que “Escribir novelas es
popular estos dias ;verdad? El uso de novelas para actividades anti-partido es una gran
invencion. Cualquiera que quiera derribar un régimen politico debe crear opinion publica
y hacer trabajo ideoldgico preparatorio, lo que se aplica tanto a clases
contrarrevolucionarias como revolucionarias (Scharm, 1989).

La vision de Mao sobre el arte y la literatura quedd establecida en el Foro de Yan’an
sobre arte y literatura de 1942, permaneciendo mayormente inalterado desde entonces.
Entonces afirmé que todo el arte, toda la literatura, pertenecen a clases definidas y estan
orientadas hacia lineas politicas definidas, negando la existencia del “arte por el arte” y el
arte independiente de la politica. Para Mao, la tarea de los escritores y artistas

revolucionarios era crear arte socialista que sirva a la politica proletaria, dirigido a



trabajadores, campesinos y soldados (Barnouin & Yu, 1993).

Por tanto las implicaciones de la denuncia en el 10° congreso era que las clases
contrarrevolucionarias seguian en activo tratando de derribar la dictadura del proletariado,
lo que requeria una lucha constante en el ambito de la superestructura para mantener el
control. Con esto se da forma a la idea de continuar la revolucion atn bajo la dictadura
del proletariado, y el acento en la superestructura y las fuerzas subjetivas que es una
caracteristica del pensamiento de Mao (Scharm, 1989).

Estas afirmaciones llevaron a un movimiento de rectificacion literaria y un proyecto
de reforma de la opera de Pekin, de la cual Mao era un reconocido aficionado (Barnouin
& Yu, 1993). Pese a ello, la critic6 como arte feudal. También realizé feroces criticas
contra los intelectuales. Resalté el rol negativo que tuvieron los intelectuales en algunos
puntos de la historia china (Barnouin & Yu, 1993) y lleg6 a afirmar que no habria que leer
demasiados libros, ni siquiera libros marxistas, pues con ello se corre el riesgo de
convertirse en ratas de biblioteca, dogmaticos o revisionistas (Scharm, 1989), lo que
concuerda con sus ideas de darle la maxima importancia a la practica, pero contrasta con
su conocida erudicion en la historia y cultura china, ademas de otras areas (Barnouin &
Yu, 1992)

A partir de las criticas de Mao, un grupo de intelectuales radicales, generalmente
provenientes de los departamentos de filosofia y ciencias sociales, empezaron a atacar el
establishment académico. Eran un grupo de jovenes bien formados en teoria marxista que
defendian un enfoque de clase en las teorias filosoficas y sociales. Como nombres
destacados encontramos a Guan Feng, Qi Benyu y Lin Jie. Este grupo, junto con Mao,
llevaron a cabo una extensa critica en los ambitos de la filosofia, historia, economia y
literatura, y especialmente de la educacion, que en opinion de Mao, estaba dominada por
la “dictadura de la burguesia” ya que los viejos valores burgueses seguian predominando

(Barnouin & Yu, 1993).

Hacia la revolucién Cultural

Una caracteristica del pensamiento de Mao es la importancia del cambio. Siguiendo
la tradicion marxista, piensa que un regularidad en la sociedad humana es la ley del

cambio, independiente de la voluntad humana, a lo que afiade que el cambio no es



necesariamente un camino claro hacia el progreso humano, sino que puede ser progresivo
o regresivo de acuerdo con la voluntad del hombre, pasando asi de pasivo a activo. El
signo de dicho cambio viene determinado por el resultado de la lucha de clases.

Esta vision del cambio le lleva a ver la sociedad China y su propia persona en
perspectiva historica, viéndose en el papel de acelerar la direccion del cambio. Ademas,
viendo que las futuras generaciones determinaran la direccion del cambio en el futuro,
considera que la mejor manera de asegurar el futuro es equipar las futuras generaciones
con la correcta ideologia, de ahi el énfasis en la superestructura. Dicha correcta ideologia,
segiin Mao, deriva principalmente de la practica, que precede a la teoria. Ademas, el
pensamiento de Mao es fuertemente dialéctico, enfatizando la mutua causalidad en
parejas de opuestos. La politica es un reflejo de la economia y la economia es un reflejo
de la politica (Hong, 1979).

. Con estos patrones de pensamiento, Mao veia en los cuadros del partido una clase
burocratica plagada de defectos como evasion de responsabilidades, palabras vacias no
correspondidas con accidn, indiferencia hacia las necesidades del resto de la poblacion y
sobretodo aislamiento de las masas, lo que, teniendo en cuenta la importancia de
conceptos como el de la “linea de masas” (segin el cual el partido debe nutrirse de las
ideas de las masas e interpretarlas) Mao consideraba anatema. Con el auge de la
burocracia y un nuevo sistema de estratificacion social basada en el poder politico atn
siendo abolida la propiedad privada, Mao pas6 a admitir la continuacion de la lucha de
clases dentro de la sociedad socialista ampliando el concepto de clase. Asi pues,
considerd que la pertenencia a una clase no es constante (pese a la permanencia de las
categorias de clase “rojas” y “negras” en la China socialista) pero la ideologia permanece.
Las clases se definen en parte ideologicamente. Justificd la continuidad de la lucha de
clases considerando la superestructura independiente de la economia, y por tanto la
superestructura burguesa puede perdurar aun después de la socializacion de los medios de
produccion. Definiendo dialécticamente la relacion entre la economia y la superestructura,
Mao argument6 que el sistema socialista puede revertir al capitalismo (Hong, 1979).

Una diferencia importante respecto al leninismo, es que éste siempre identificod la
amenaza de restauracion capitalista con las tendencias capitalistas de los pequefios

productores, mientras que Mao vio la amenaza en la emergencia de un nueva clase



burguesa dentro de la burocracia estatal y del partido, que corre el riesgo de perpetuarse y
convertirse en hereditaria. En sus ultimos afios, Mao lleg6 a aceptar la conclusion logica
de sus premisas: que la nueva clase burguesa explota al proletariado a través de los
mecanismos del sistema socialista (Scharm, 1989).

Para lidiar con la amenaza de restauracion capitalista, Mao desarroll6 el concepto de
“Revolucion Cultural”, un movimiento con los objetivos de eliminar aquellos en el poder
que ‘“‘estén tomando la via capitalista”, repudiar las autoridades académicas burguesas y
reaccionarias, y en ultimo término la transformacion de la superestructura para adecuarla
al sistema socialista (Barnouin & Yu, 1993). Podemos ver que se estructura en varios
niveles: simplemente eliminando los “burgueses” y “revisionistas” en el poder no es
suficiente, pues existe todo un segmento social y académico detras de ello, siendo los mas
problematicos las autoridades académicas, por su capacidad de publicar y difundir su
“ideologia burguesa”. Mao consideraba la mayor parte de los intelectuales como
“burgueses”, siendo so6lo unos pocos auténticos intelectuales proletarios (Barnouin & Yu,
1993). Tomando el control del discurso intelectual y académico se puede pasar a controlar
la superestructura a fin de lograr el objetivo final, que es una transformacion completa de
los corazones y las almas, eliminando el egoismo y el individualismo y asi lograr una
verdadera sociedad igualitaria y socialista (Barnouin & Yu, 1993)

Para lograr sus objetivos, Mao se bas6 en la movilizacion de las masas. Era una
estrategia ya empleada anteriormente (campana de las “cien flores” y el movimiento de
educacion socialista) si bien sin éxito (Hong, 1979). Tenia las ventajas de reducir la
distancia entre el Partido y las masas, ser consistente con su vision de que las masas son
las que hacen la historia, asi como su aproximacioén a la democracia como “tratar los
asuntos de las masas a través de las propias masas” (Scharm, 1989), ser especialmente
apropiado para una situacion en que las masas deciden quién debe ser purgado, y reforzar
su propio poder al conectar ¢l personalmente con las masas prescindiendo del aparato del
partido. Para movilizar a las masas, aprovechd su posicion de guardian de la ideologia
oficial para actuar a través de ella (Barnouin & Yu, 1993).

Andrew G. Walder (1991), en el ensayo Cultural Revolution Radicalism: Variations
on a Stalinist Theme, dentro de la obra New perspectives on the Cultural Revolution

(1991), argumenta que la Revolucion Cultural, a diferencia de algunas concepciones que



la retratan como un movimiento con buenas intenciones pero cayd en excesos, con
inspiraciones en la tradicion china o en los origenes del marxismo por su tono
antiburocratico, tiene sus mayores conexiones con el stalinismo, especificamente con las
purgas de los afios 30. Ambos eventos, afirma Walder, se basan en una teoria de la
conspiracion, en los que enemigos ocultos dentro del partido y los remanentes del
régimen anterior se conjuran para subvertir la revolucion y volver al capitalismo. El
objetivo tanto de la Revolucion Cultural como del terror de Stalin era desenmascarar
estos traidores y purgarlos. Esta manera de entender la Revolucion Cultural explica la
enorme violencia y persecuciones que ocurrieron como una expresion directa de la
mentalidad politica maoista mas que como consecuencias indeseadas. La retorica radical
de la Revolucion Cultural es bien conocida. Sin embargo frecuentemente no se ha tomado
en serio y se ha tratado de racionalizar, interpretdndola como arma en luchas politicas,
pero ello no explica la violencia extrema.

La catalogacion exacta de la ideologia de la revolucion cultural es complicada y
ambigua. Comparte caracteristicas con el conservadurismo en el sentido de la defensa de
la ortodoxia ideologica y la alarma ante cualquier amago de reforma, interpretado como
una vuelta al capitalismo, pero se diferencian por su ataque al propio partido, considerado
ya corrupto, y sus métodos extremadamente subversivos, que chocan con la obsesion
conservadora de mantener el control a toda costa. Las acusaciones contra el partido beben
en buena parte de la retorica de la paranoia estalinista, si bien incorporan un elemento
nuevo: la formacion de una nueva burguesia dentro del Partido. De todos modos,
argumenta, esta vision no es realmente innovadora, siendo el analisis en la practica muy
similar al discurso estalinista de los afios 30 simplemente sustituyendo “nueva burguesia”
por “traidores”. La critica de la burocracia no se tradujo en un verdadero analisis de clase
que indague en las raices de esta nueva burguesia en las estructuras politicas y
econdmicas. En este sentido, Stuart Scharm (1989) también afirma que la argumentacion
de Mao fracas6 en “proveer un andlisis serio de la relacion entre el estamento burocratico
y el resto de la sociedad, o alguna justificacion real para llamarlo una clase”. A diferencia
de pensadores como Djilas, los maoistas no consideraron los problemas que criticaban
como sistémicos dentro de la dictadura del proletariado, sino atribuibles a la laxitud

ideologica, la degeneracion moral y la subversion de los enemigos de clase, lo que debia



ser resuelto mediante la revitalizacion del sistema original, ideas compartidas por los
conservadores. Lo que realmente diferencia la Revolucion Cultural del estalinismo es en
la solucion de tipo fundamentalista, con una extrafia rebelion que implica la lealtad total a
un lider deificado (Walder, 1991).

Otro problema de la doctrina de Mao sobre la Revolucion Cultural es su ambigiiedad
e inconsistencia, lo que dio lugar a diversas interpretaciones, que a grandes rasgos se
pueden dividir en tres grupos: el radicalismo ortodoxo, el radicalismo heterodoxo y el
radicalismo disidente. El ortodoxo es el mas cercano a la teoria estalinista y busca los
contrrarevlucionarios en las filas de las antiguas clases explotadoras, los intelectuales y la
tradicion antigua, ignorando las teorias de Mao sobre la nueva burguesia formada a partir
de los privilegios de los miembros del Partido. Era comln principalmente entre las filas
de los hijos de miembros del Partido de alto nivel, y dio pie al desarrollo de la teoria de la
linea de sangre, segin la cual los hijos de los revolucionarios son naturalmente “rojos” y
de confianza. El heterodoxo atacaba directamente a miembros del partido para purgarlos.
Para los heterodoxos, el Partido se estaba pudriendo desde dentro y establecieron una
caza de brujas para purgar cuadros corruptos o revisionistas para ser reemplazados por
leales a Mao. Su composicion social era mas variada y con el tiempo se convirtio en el
pensamiento dominante tanto en la faccion conservadora como en la rebelde. Los
disidentes, por ultimo, desarrollaron una critica del Partido que no atacaba las
individualidades, sino al propio sistema, por lo que demandaban una reforma y
reestructuracion completa del sistema de poder y privilegios. Sin embargo fueron
reprimidos por el ejército, lo que evitd que la revolucion cultural fuera un verdadero
movimiento antiburocratico popular (Walder, 1991)

Los puntos que Walder quiere resaltar son que la insistencia radical en la lealtad a la
correcta doctrina marxista-leninista impidié el desarrollo de una alternativa politica que
evite los errores del estalinismo, que los maoistas reprodujeron constantemente en una
nueva forma; y que los fallos, crimenes y desastres son inherentes a la doctrina de la
Revolucion Cultural y su cardcter paranoico, y no unos excesos no deseados.

Mao comenzo a desarrollar la doctrina de la Revolucion Cultural a partir de la campafa
de los cien dias, con la consiguiente desilusion con los intelectuales, que le llevo al

convencimiento de que la lucha de clases no estaba resuelta y China podia volver al



capitalismo. Posteriores eventos y la tendencia a la burocratizacion del Partido llevaron a
dar forma a la teoria de la formacion de una nueva clase burguesa en el seno del partido.
Estas ideas constituyeron el detonante y el marco en el que se desarroll6 la Revolucion
Cultural. Segiin Walder (1991), los crimenes asociados a la Revolucion Cultural son

inherentes a la ideologia de ésta.

3. Desarrollo de 1a Revolucion Cultural

En este apartado se explica el desarrollo de la fase del movimiento de masas de la
Revolucion Cultural (1966-1969), concluida en el 9° congreso del Partido Comunista. Se
prestara especial atencion a las organizaciones de masas y a la relacion de éstas con Mao
y el centro, tratando de dilucidar la dinamica entre ambos y como ésta produjo los

principales acontecimientos del periodo.

Origenes de la Revolucion Cultural

El ascenso al poder de Mao dentro del Partido Comunista Chino se vio coronado en
1943 durante el periodo de Yan’an, cuando fue reconocido como representante de la linea
politica “correcta” y accedi6 al maximo liderazgo dentro del Partido, siendo elegido
presidente del Politburd y del secretariado del Comité Central, con poder de veto
(Barnouin & Yu, 1993). En 1945 el pensamiento de Mao Zedong fue reconocido como
ideologia del Partido, consolidando completamente la posicion de Mao, que en 1949 se
convirti6 en Jefe de Estado tras la toma del poder, con Liu Shaoqi como su segundo.

Al poder politico de Mao se le sumo el culto a la personalidad. Dicho culto derivaba
del pasado imperial, llegando a ser comparado Mao con Qin Shi Huangdi (259-210 a.c.)
primer emperador y unificador de China. El culto fue potenciado por la propaganda
oficial, que presentaba a Mao como el gran salvador de la nacidn, y se instaba a los
intelectuales a leer y estudiar las obras de Mao. El culto fue respaldado por todo el
liderazgo del Partido, del que se beneficiaban en buena medida, pues era usado para
reforzar la disciplina. El culto de la personalidad se intensifico a partir de los 60, en un

movimiento llevado a cabo por Lin Biao por medio del ejército, alentado por el propio



Mao. La publicacion del libro citas del presidente Mao, conocido en occidente como
pequerio libro rojo, en 1964 representd la culminacion de dicho movimiento (Barnouin &
Yu, 1993).

Paralelamente, en 1958 Mao se retird de la jefatura del estado, tras el desastre del
Gran Salto Adelante (Barnouin & Yu, 1993), pasando a un segundo plano y dedicandose
al trabajo tedrico. Es en este periodo cuando se produce el alejamiento progresivo de Mao
respecto al resto de lideres del Partido, debido a sucesivos desencuentros sobre las
politicas emprendidas, que Mao acusaba de alejarse de la teoria marxista-leninista. Mao
tenia la sensacion constante de que estaba siendo ignorado, en contraste con la creciente
ascendencia de Liu Shaoqi, ahora jefe de estado (Barnouin & Yu, 1993). En este tiempo
también se produjo la radicalizacidon del pensamiento de Mao Zedong, explicada en el
anterior apartado. Empez6 a agrupar a su alrededor a una serie de personajes que estaban
de acuerdo con sus planteamientos radicales. Dichos personajes fueron ascendiendo en
poder de manera que al llegar la Revolucion Cultural ya eran figuras politicas en posicion
de autoridad que pudieron hacerse cargo de la situacion (Barnouin & Yu, 1993).

El més importante de este grupo es Lin Biao, ministro de defensa desde 1959, quien
tuvo un papel clave en la politizacion del ejército. Su importancia quedo reflejada en el
hecho de que en 1966 fue nombrado sucesor oficial de Mao Zedong, aunque caeria en
desgracia mas tarde. Tras Lin Biao encontramos a Kang Sheng, que destaco por sus
denuncias de revisionismo al campo académico y literario. También estaba Jiang Qing,
esposa de Mao. Antigua actriz, durante los primeros afios del maoismo el aparato del
Partido le recomendd que se mantuviera al margen de la politica (R. MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009), dedicandose por tanto al &mbito cultural y adoptando un perfil bajo
hasta los 60. Colaborando con Kang Sheng, paso a la critica del revisionismo en el arte y
la literatura. Otros miembros del grupo de Mao eran Chen Boda, vicepresidente de la
academia de marxismo-leninismo de Pekin, donde desarrolld un importante trabajo
teorico; Zhang Chungqiao, oficial del Partido en Shanghai, y Yao Wenyuan, el mas joven
del grupo, trabajo6 como critico literario en Shanghai bajo la direccion de Zhang

Chunqiao.

Primeros movimientos




Previamente al inicio oficial de la Revolucién Cultural, el 16 de Mayo de 1966 se
produjeron algunos incidentes y purgas que prepararian el terreno. El primero fue el caso
de Wu Han y su obra Hai Rui cesado de su cargo. Dicha obra, publicada en 1961,
relataba la historia de un funcionario de la dinastia Ming, Hai Rui, que expresé las
miserias y quejas de los campesinos al emperador Jiajing y fue destituido por ello. Si bien
en su momento fue revisada e incluso elogiada por el mismo Mao, ahora se convertia en
el pretexto de una campafia dirigida contra los mas altos niveles del partido, lo que
constituiria el pistoletazo de salida de la Revolucion Cultural.

Peng Zhen, alcalde de Pekin y numero dos en el secretariado central, lideraba el
Grupo de los Cinco, formado en respuesta a las denuncias de Mao en el &mbito cultural,
con la tarea de trabajar en este &mbito. Sin embargo, Kang Sheng era el tinico miembro
del grupo seguidor de Mao. Wu Han era vicealcalde de Pekin y protegido de Peng Zhen,
por lo que atacarle a €l serviria para implicar a éste. Mao Zedong maniobr6 enviando a su
esposa Jiang Qing a Shanghai, fuera del &mbito de poder de Peng Zhen, donde contacto
con Yao Wenyuan a través de Zhang Chungiao. Yao escribi6 un articulo, afirmando que la
obra sobre Hai Rui era en realidad una analogia a la destitucion de Peng Dehuai en 1959
tras criticar el Gran Salto Adelante, y por tanto, un ataque contra Mao (R. MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009).

La publicacion del articulo de Yao Wenyuan, en Noviembre de 1965, desencadend
una amplia polémica, que Peng Zhen tratd de encarar afirmando que era un debate
estrictamente académico, no politico. Al mismo tiempo, se produjo la purga de Luo
Ruiqing dentro del ejército. Luo, jefe de estado mayor, tenia discrepancias fundamentales
con Lin Biao sobre el rol de la politica en el ejército (la polémica de “rojo y/o experto”),
donde Lin Biao enfatizaba la importancia del adoctrinamiento politico e ideoldgico del
ejército, mientras que Luo no lo consideraba mds importante que el entrenamiento
puramente militar. Ademas, el poder que estaba acumulando Luo era percibido por Lin
Biao como una amenaza a su posicion. Por lo tanto, Luo Ruiqing fue acusado de
oponerse al pensamiento de Mao Zedong, de conspirar para obtener el cargo de ministro
de defensa y de introducir una linea ideologica burguesa en el ejército (Barnouin & Yu,
1993). Luo fue sometido a sesiones de critica por el Comité Permanente del Politburd y

trat6 de suicidarse el 18 de Marzo de 1966, lo que fue considerado como una admision de



culpabilidad. Esta maniobra afirm6 el control de Lin Biao sobre el ejército. (R.
MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009)

Entretanto, la polémica y las criticas sobre la obra de Wu Han se enraizaba y se
extendia a otras obras. En febrero de 1966 Peng Zhen reunié al Grupo de los Cinco para
redactar lo que seria el “esbozo de Febrero”, autorizado por Mao. El esbozo elogiaba la
busqueda de la verdad en los hechos, y confirmaba la version de la polémica como de
critica académica. Sin embargo este mismo esbozo fue utilizado contra Pang Zhen, siendo
denunciado por Kang Sheng y Chen Boda como prueba definitiva de revisionismo. Peng
Zhen fue agrupado junto con Luo Ruiqing y otros dos funcionarios del partido, Yang
Shangkun y Lun Dingyi (directores de la oficina general del partido y del departamento
de propaganda respectivamente, ambos purgados con diversos pretextos y sustituidos por
maoistas) como una “camarilla anti-partido”, cayendo asi en desgracia. Tras ello, el
Grupo de los Cinco fue disuelto y se form6 el Grupo Central para la Revolucion Cultural,
bajo el liderazgo de Chen Boda e incluyendo a Jiang Qing, Kang Sheng, Zhang Chunqiao
y Yao Wenyuan, entre otros. El Politburd, bajo la supervision de Mao, emitio la
notificacion del 16 de Mayo, que repudiaba el esbozo de Febrero y conminaba al Partido
a exponer Yy criticar las autoridades académicas “reaccionarias y burguesas” y sus ideas, y
a atacar a “los representantes de la burguesia infiltrados en el Partido, el gobierno, el
ejército y varios circulos culturales” previniendo sus actividades contrarrevolucionarias y
revisionistas (Barnouin & Yu, 1993). Esta notificacion constituye el inicio oficial de la

Revolucion Cultural.

La pancarta de Nie Yuanzi

Kang Sheng, como siguiente paso en la Revolucion Cultural, y siguiendo las
intenciones de Mao de lanzar un ataque sobre la ctipula del Partido, envié a su mujer Cao
Yi’ou a la Universidad de Pekin, o Beida, donde contactdé con su amiga Nie Yuanzi,
secretaria de seccion del partido perteneciente al departamento de filosofia de la
Universidad, para preparar un ataque contra la direccion de la Universidad, como medio a
partir del cual atacar a la ctipula del Partido. Nie Yuanzi colgd en el campus de dicha
universidad un dazibao o pancarta de grandes caracteres el dia 25 de mayo de 1966, en la

que se denunciaba a la direccion de la Universidad como revisionista y contraria a Mao,



causando de inmediato gran agitacion. Més tarde, el dia 2 de junio la pancarta fue
publicada en el Diario del Pueblo, propagando el mensaje. Pronto fue imitada en otras
escuelas y universidades, donde los estudiantes comenzaron a denunciar a los profesores
y miembros del partido que juzgaban contrarios al pensamiento de Mao. Esta agitacion
fue el germen del movimiento de los Guardias Rojos.

Ante la ausencia de Mao de Pekin, Liu Shaoqi envidé equipos de trabajo a las
instituciones educativas de Pekin, lo que fue seguido del mismo movimiento en las
provincias. Los grupos de trabajo estimularon la escritura de dazibao por parte de los
estudiantes criticando profesores y denunciando revisionistas (R. MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009) Los equipos de trabajo inicialmente fueron bien recibidos, pero
pronto encontraron resistencia al verse que dichos equipos eran tan hostiles contra la
izquierda revolucionaria (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009) como contra las
antiguas autoridades universitarias denunciadas. De hecho, hubo declaraciones de altas
autoridades del partido que daban a entender que el objetivo de los equipos de trabajo era
identificar a los estudiantes mas elocuentes y radicales, para posteriormente purgarlos (R.
MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009). Los equipos de trabajo calificaron a sus oponentes
como “fantasmas y monstruos”, y numerosos estudiantes fueron denunciados y
condenados como contrarrevolucionarios y derechistas (Barnouin & Yu, 1993)

Mao volvio finalmente a Pekin el 18 de julio, donde se reunidé con el Comité
Permanente del Partido y el Grupo Central de la Revolucion Cultural (En adelante,
GCRC), declarando que los equipos de trabajo habian obstruido el movimiento y
representaban un error de orientacion y linea politica. Mao reafirmé su autoridad y Liu no
se atrevid a oponerse. El 28 de julio los equipos de trabajo fueron finalmente retirados,
quedando la direccion de la revolucion cultural en las instituciones educativas a cargo de
comités formados por los propios estudiantes y profesores revolucionarios. La oposicion
o adhesion a los equipos de trabajo marco la primera linea divisoria en los Guardias
Rojos entre la faccion mayoritaria, etiquetados de conservadores, que habia apoyado a los
equipos de trabajo; y la faccion minoritaria, los rebeldes, que se habia opuesto (R.
MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

El 11° congreso del 8° comité del Partido Comunista se celebro entre el 1 y el 12 de

Agosto de 1966. En €1, Mao critico duramente las acciones de los equipos de trabajo,



comparandolos con las represiones llevadas a cabo por el Guomindang y los Sefiores de
la Guerra, llevando a Liu a hacer una autocritica y asumir plena responsabilidad por los
errores”. Sin embargo, Mao, exasperado porque buena parte del Comité Central estaba de
parte de Liu Shaoqi, escribié ¢l mismo un dazibao el 5 de agosto. La famosa pancarta
“Bombardead los cuarteles generales” elogiaba la pancarta inicial de Nie Yuanzi y
atacaba directamente al mas alto nivel del Partido Comunista, acusandolo de formar una
clase burguesa y reaccionaria que pretendia suprimir la Revolucion Cultural. Pocos dias
después se aprobo la “Decision del Comité Central del Partido Comunista Chino sobre la
Gran Revolucion Cultural Proletaria”, mas conocido como los Dieciséis Puntos, donde se
definian los objetivos de la Revolucion Cultural, que incluian tanto las esferas culturales
y educativas como “aquellos dentro del Partido que detentan el poder y que estdn
adoptando la via capitalista” (si bien muchos de los Guardias Rojos iniciales pasaron por
alto este primer punto), y daba carta blanca a los estudiantes radicales a desmandarse sin
impedimentos (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009). Por ltimo, se eligié un nuevo
Comité Permanente del Politburo, imponiéndose finalmente el orden deseado por Mao
pese a no coincidir realmente con el resultado de las votaciones: Mao, Lin Biao, Zhou
Enlai, Tao Zhu, Chen Boda, Deng Xiaoping, Kang Sheng, Liu Shaoqi, Zhu De, Li Fuchun
y Chen Yun. Destacan la nueva posiciéon de Lin Biao como tnico vicepresidente y nuevo
sucesor de Mao, la degradacion de rango de Deng Xiaoping y Liu Shaoqji, y la entrada de

los destacados maoistas Chen Boda y Kang Sheng (Barnouin & Yu, 1993).

Los Guardias Rojos

Los Guardias Rojos son probablemente el elemento mas caracteristico de la fase de
movimiento de masas de la Revolucion Cultural, y fueron instrumentales en la estrategia
de Mao de movilizar a las masas para atacar el Partido y la superestructura.

La primera organizacion de Guardias Rojos fue creada por un grupo de estudiantes
del instituto de secundaria de la Universidad de Tsinghua el dia 28 de Mayo, vy, al calor de
los acontecimientos de junio y julio, se extendi6é rapidamente por diversas instituciones
educativas, creandose cientos de grupos estudiantiles autodenominadas como “Guardias

Rojos”. Pese a su falta de organizacion y los conflictos constantes entre diversos grupos,

2 La respuesta de Mao fue, sarcasticamente, que habia ejercido muy bien la dictadura en Pekin.



se caracterizaban por llevar un brazalete rojo con caracteres dorados y, principalmente,
por su lealtad incondicional hacia el presidente Mao (Luo Xu 2010).

El movimiento de los Guardias Rojos recibid el espaldarazo definitivo con la carta
que el dia 1 de agosto dirigi6 Mao a los Guardias Rojos del instituto de Tsinghua. Dias
antes, el 28 de julio, un grupo de estudiantes hicieron llegar a Mao, a través de su mujer
Jiang Qing, dos de sus pancartas junto con una nota explicativa. Mao escribié una
entusiasta respuesta, en la que daba su pleno apoyo al movimiento y a “todos los que
adopten una iniciativa similar a la vuestra en el movimiento de la Revolucion Cultural”
(R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009) . En esta carta se enuncid por primera vez la
expresion “Rebelarse es justo”, que serviria de justificacion a las acciones de los Guardias
Rojos.

El movimiento de los Guardias Rojos crecid enormemente y miles de ellos
comenzaron a viajar a Pekin. En contra de la opinion del Grupo Central de la Revolucion,
Mao favorecid estos viajes, y a partir del 18 de agosto se convocaron ocho
concentraciones masivas de Guardias Rojos. El primer encuentro fue especialmente
notable. Reuni6 alrededor de un millén de personas, mayoritariamente Guardias Rojos, en
la plaza Tiananmen. 1500 de ellos fueron llevados al estrado para saludar a Mao y los
demas dirigentes. En un momento de enorme importancia para el movimiento, Song
Binbin, una de las estudiantes, le coloc6 un brazalete de Guardia Rojo al presidente Mao,
momento que fue captado por las camaras y le otorgd definitivamente legitimidad. Al
saber Mao que el nombre de la estudiante, Binbin (#4F), significaba “delicada”, éste
afirmé que deberia “Ser marcial” (%), lo que fue interpretado como una indicacioén de
Mao de que los Guardias Rojos debian ser atn mas agresivos en sus acciones (R.
MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

El dia 1 de junio, un editorial del Diario del Pueblo llam6 a la destruccion de “los
Cuatro Viejos”, esto es, las viejas ideas, la vieja cultura, las viejas costumbres y los viejos
héabitos, que supuestamente seguian envenenando la sociedad china (Luo Xu 2010).
Dicho llamamiento fue secundado mas tarde en el documento de “los Dieciséis Puntos”,
donde se los definia como “de las clases explotadoras para corromper a las masas,
capturar sus mentes e intentar volver al escenario” (R. MacFarquhar & M.Schoenhals.

2009, p.143). El llamamiento fue asimismo refrendado en el discurso de Lin Biao en la



concentracion del 18 de agosto, en la que llamo6 a destruir enérgicamente todo lo que
significara la cultura antigua.

Los Guardias Rojos se dispusieron enérgicamente a la accion. Una de las practicas
mas extendidas fue el cambio de nombres, principalmente de calles, pero también de todo
tipo de instituciones, establecimientos, publicaciones e incluso nombres de pila de los
Guardias Rojos [por ejemplo, Liang Heng relata en su biografia Son of the Revolution
(1984) que uno de sus compaiieros cambid su nombre de Wen Jianping (Wen establecer la
paz) a Wen Zaofan (Wen rebelde)]. Los nombres que pudieran tener connotaciones
feudales eran sustituidos por otros mas revolucionarios. La calle “Cinco generaciones
bajo un techo” (referido a una virtud confuciana) de Chengdu fue renombrada como calle
“Destruyamos lo antiguo”, y la calle donde se situaba la embajada soviética en Pekin fue
renombrada como calle del Antirrevisionismo. Por unos dias, los Guardias Rojos trataron
de hacer circular el trafico por la izquierda, causando bastante caos, hasta que Zhou Enlai
convencid a los lideres de la Guardia Roja de Pekin de dejarlo (Jung, 1993) Jung Chang,
autora de Cisnes Salvajes (1993), relata una anécdota acerca de varios Guardias Rojos
que trataron de cambiar el nombre de la calle donde ella vivia, pero lo dejaron correr al
no poder alcanzar la placa con el nombre, situada a demasiada altura. Esto revela el
caracter en muchas ocasiones improvisado del movimiento.

Este es el aspecto mas inocuo de la actuacion de la Guardia Roja, pero pronto se
emprendieron acciones mas graves. En el verano de 1966, los Guardias Rojos registraron
y saquearon las casas de familias de origen burgués, consideradas enemigas de clase.
Entre agosto y septiembre, s6lo en Shanghai se saquearon 84.222 casas de familias
burguesas, mientras que en Pekin fueron 33.695, obteniéndose un inmenso botin, en el
que figuraban por ejemplo 65 toneladas de oro. Los ciudadanos pertenecientes a las
“Cinco Categorias Negras” (terratenientes, campesinos ricos, reaccionarios, vandalos y
derechistas) fueron frecuentemente atacados personalmente y humillados, y muchos de
ellos fueron expulsados de las ciudades en un proceso llevado a cabo conjuntamente por
las autoridades y los Guardias Rojos. En total, 397.000 fueron enviados al campo en toda
China (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

El patrimonio cultural también fue atacado, destruyéndose numerosas obras de arte,

reliquias, tumbas, bibliotecas y templos; destacandose la destruccion del templo de



Confucio en Qufu en noviembre de 1966 por un equipo dirigido por Tan Houlan, donde
ademas de devastar el lugar, organizaron concentraciones de masas locales para denunciar
la filosofia de Confucio. Estos actos de destruccion fueron en todo momento aplaudidos y
alentados por los organismos oficiales y la prensa del partido. Sin embargo, Zhou Enlai,
como control de dafios, tratd de restringir el comportamiento de los Guardias Rojos, sin
¢éxito, y enviar al ejército a proteger la Ciudad Prohibida y otros puntos clave de Pekin.
En total, fueron destruidas 4922 de las 6847 reliquias culturales registradas en la capital
(R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

Los Guardias Rojos también participaron, en cooperacion con las autoridades, en
importantes procesos de “repatriacion” de elementos considerados derechistas,
reaccionarios o de clase burguesa o terrateniente, expulsados de las ciudades hacia los
pueblos de los que provenian sus ancestros. En Pekin, las repatriaciones eran organizadas
por la organizacion de Guardias Rojos denominada “Piquetes de la ciudad occidental”,
respaldada por el Secretariado General del Consejo de Estado y las autoridades
municipales. Unos 77.000 residentes de Pekin, el 1,7% de la poblacion total, fue
expulsada, siendo unos 397.000 en toda China.

Los Guardias Rojos también fueron instrumentales para Mao para acabar con sus
enemigos dentro del partido. El 5 de agosto Mao escribio la pancarta “Bombardead los
cuarteles generales”, atacando directamente al mas alto nivel del Partido Comunista,
acusandolo de formar una clase burguesa y reaccionaria que pretendia suprimir la
revolucion cultural. En el documento de los Dieciséis Puntos, se indicaban como blancos
principales los elementos del Partido en el poder que trataban de adoptar la via capitalista,
y se daba carta blanca a la Guardia Roja, aunque no mencionada explicitamente, a atacar
a aquéllos sin restricciones. Los Guardias Rojos quedaron convencidos con esos mensajes
de que la revolucion cultural se trataba de una lucha entre el sector proletario de Mao y el
cuartel general revisionista liderado por Liu Shaoqi y Deng Xiaoping. Se desatd una
oleada de humillaciones, torturas y asesinatos de miembros del Partido presuntamente
revisionistas y contrarrevolucionarios. Bajo el paraguas del Documento Central 410,
ratificado por Mao el 22 de Agosto, que impedia a la policia parar a los Guardias Rojos,
se produjeron entre agosto y septiembre 1.772 asesinatos en Pekin, 534 en Shanghai y 32

en Wuhan, ademas de 704 suicidios en Shanghai y 62 en Wuhan derivados de las



humillaciones recibidas. Los profesores, tanto de secundaria y universidad, fueron
también un blanco habitual de los ataques de los Guardias Rojos. Muchos de ellos fueron
sujetos a sesiones de critica y humillaciones como ser relegados a limpiar los retretes. En
muchas ocasiones estas humillaciones culminaban en torturas y asesinatos. Segin el
testimonio de un trabajador de limpieza que tuvo que instruir a los profesores, muchos de
ellos acabaron suicidandose (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

A partir del invierno, se organizaron multitudinarias sesiones de critica contra los
elementos revisionistas, que eran humillados publicamente en estadios y otros grandes
recintos frente a miles de Guardias Rojos que gritaban consignas. En estas sesiones eran
humillados, entre otros, altos cargos del partido como Peng Zhen, Peng Dehuai o Wang
Guangmei, esposa de Liu Shaoqi (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

Los Guardias Rojos estuvieron lejos de constituir un movimiento unificado. En su
lugar, se vieron fracturados por divisiones internas practicamente desde los inicios. En
cada localidad y centro de estudios, los Guardias Rojos se dividieron en al menos dos
facciones, divididas por origenes familiares, ideologia, o intereses estratégicos. Si bien
todas coincidian, al menos retoricamente, en su lealtad a Mao y su lucha en defensa de la
revolucion y contra los enemigos revisionistas y capitalistas, las divisiones y los
enfrentamientos entre ellos podian ser tan violentas como la persecucion de los enemigos
de clase, y constituyeron uno de los frentes de la guerra civil entre facciones
“conservadoras” y “radicales” que se desataria de forma generalizada a partir del verano

de 1967. (Walder, 2006).

La caida de Liu Shaoqi

A partir del 11° pleno, la Revolucion Cultural paso a revertir las politicas de Liu

Shaoqi y a limpiar el partido de “elementos burgueses”. Pero debido a la relativa
debilidad de los radicales y a la resistencia en el liderazgo del partido, el GCRC busco
cada vez mayor apoyo desde las masas para convertir la Revolucion Cultural en una
campafia de toda la nacion contra el establishment del partido (Barnouin & Yu, 1993). El
1 de octubre de 1966, un editorial del Bandera Roja expuso al publico la existencia de
dos lineas politicas opuestas: la proletaria revolucionaria representada por Mao, y la

burguesa reaccionaria que debia ser criticada y repudiada. Ese mismo octubre, Mao



convocod una conferencia del Comité Central en la que Liu Shaoqi y Deng Xiaoping
hicieron autocritica, y los errores de Liu fueron considerados como un error de linea
politica, habiendo formulando una linea burguesa reaccionaria, pero ain no era
considerado un “enemigo del pueblo” (Barnouin & Yu, 1993).

Las masas movilizadas en forma de Guardias Rojos tomaban en ocasiones la
iniciativa en la Revolucion Cultural (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009). Pese a la
negativa expresa de Mao a la aparicion de dazibao atacando directamente a Liu Shaoqi y
Deng Xiaoping, estos carteles empezaron a aparecer en gran nimero desde la conferencia
de octubre, y pronto se extendié a otros objetivos, acusados de seguir la “linea Liu-Deng”.
En noviembre y diciembre se produjo una oleada de criticas que, careciendo de
indicaciones claras sobre lo que representaba la “linea burguesa reaccionaria”, atacod a
cualquiera que tuviera poder, incluyendo a notorios “izquierdistas” como Lin Biao y
Jiang Qing, e incluso aparecieron carteles que consideraban el GCRC como “un escollo”
para la Revolucion Cultural. Muchos de estos ataques no seguian generalmente un patrén
antiizquierdista, al encontrarnos muchos casos en los que el critico de Lin Biao alababa a
Jiang Qing o viceversa (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009). Pero también se
desarrolld una critica mas sistemdatica por parte de los Guardias Rojos iniciales, que
formaron la vanguardia del movimiento de “Destruir los Cuatro Viejos”, pero que ahora
se oponian a la critica generalizada a los veteranos del partido, y atacaron al GCRC que,
en su opinion, no representaban al Presidente Mao. Organizados en el Comité de Accion
Unida, fueron duramente reprimidos en enero de 1966 (Barnouin & Yu, 1993)

El 9 de noviembre, un grupo de Guardias Rojos de la universidad de Tianjin escribid
a Zhou Enlai afirmando tener informacién que probaba que Liu Shaoqi y otros dirigentes
veteranos del Partido Comunista eran en verdad “renegados”, y reclamaban poder llevar
cabo una investigacion. Estas investigaciones de Guardias Rojos fueron empleadas por el
GCRC para realizar tareas delicadas en las que pudiera ser necesario negar su
complicidad. No hay mucha informacion existente sobre este tema, pero se puede saber
que en un caso bien documentado ocurrido en primavera de 1967, un grupo de
investigadores fueron instruidos para no divulgar la implicacion del GCRC ni investigar

nada que no se supusiera que tuvieran que saber nada.’® (R. MacFarquhar &

3 Dicho grupo finalmente pinché en hueso al sacar a la luz sospechas sobre Zhou Enlai, y fueron degradados e



M.Schoenhals. 2009). En torno a diciembre, miembros del GCRC empezaron a intervenir
directamente para encauzar los ataques de los Guardias Rojos sobre Liu y Deng. EI 18 de
diciembre, Zhang Chungiao convoc6 a Kuai Dafu para alentarle a seguir atacando a Liu
Saoqi, y el 27 de diciembre, Jiang Qing, en un encuentro con Guardias Rojos, invalido las
palabras de Mao en contra de los carteles contra Liu Shaoqi, asegurandoles que ahora
eran libres de actuar como quisieran (Barnouin & Yu, 1993).

El 1 de enero, un grupo de radicales entr6 en la casa de Liu Shaoqi y su esposa y los
sometieron a diversas humillaciones, situacion que se repitio el 3 y el 12 de enero. Los
ataques contra Liu Shaoqi se intensificaron alin més en primavera de 1967. Su esposa,
Wang Guangmeli, fue acusada de espionaje, y el 30 de marzo un articulo de Bandera Roja,
escrito por Qi Benyu con aprobacion de Mao, exponia una larga lista de crimenes
politicos atribuidos a Liu. Desde finales de 1966, Liu vivia confinado en su residencia, y
pese a que nunca fue expuesto a la humillacion publica masiva como otras figuras del
Partido, soportd varias sesiones de critica en Zhongnanhai. Fue arrestado y separado de
su mujer y sus hijas en verano de 1967, y muri6 finalmente de neumonia en 1969

(Barnouin & Yu, 1993).

El gran caos de 1967

A partir de otono de 1966 surgid la cuestion de la participacion de obreros y

campesinos en la revolucion cultural, asunto frenado por la necesidad de que éstos
permanecieran en sus puestos de trabajo para sostener la economia. Sin embargo, la
cuestion se decidid forzada por los acontecimientos, cuando el 6 de noviembre un grupo
de obreros rebeldes de Shanghai crearon el Cuartel General de los Obreros Rebeldes
Revolucionarios de Shanghai, provocando una crisis con el comité del Partido de la
ciudad, que llevo a niveles superiores con un enfrentamiento entre Zhang Chungiao, que
reconocia y satisfacia las peticiones del Cuartel General de los Obreros, y Tao Zhu, que
tildaba su accion de erronea. Entonces Mao Zedong intervino en favor del primero y Tao
Zhu tuvo que realizar una autocritica. Los eventos de Shanghai se extendieron al resto del
pais con la promulgacion en diciembre de los “Diez puntos sobre la Industria” y los “Diez

puntos sobre los nucleos rurales”, afirmando el derecho de obreros y campesinos a formar

investigados



organizaciones revolucionarias, aunque sin descuidar la produccion, el establecimiento de
Guardias Rojos campesinos y la apariciéon en los nucleos rurales de concentraciones y
pancartas en grandes caracteres. Estas medidas tenian un enorme potencial revolucionario,
pues ahora todos los millones de chinos estaban impelidos a hacer la revolucion (R.
MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

Las consecuencias no se hicieron esperar. En Shanghai, el Cuartel General de
Obreros Rebeldes se convirtid en el principal enemigo del Comité del Partido tras
absorber a los Guardias Rojos locales. EI Comité del Partido, en horas bajas pero aiin con
fuerza, cre6 el grupo de Guardias Escarlatas en su defensa. La division en facciones
reflejaba cierta division social: gran cantidad de obreros contratados temporalmente y en
situacion precaria apoyaban al Cuartel General de los Obreros Rebeldes, mientras que los
obreros asalariados en buena posicion apoyaban al comité del partido (R. MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009).

El 28 de diciembre Zhang Chunqgiao orden6 al CGOR que pasara a la accion tas
haber recibido informaciones de que los guardias escarlatas habian registrado su casa y
planeaban cortar el agua, la electricidad y las comunicaciones. El dia 30 de diciembre se
produjo una lucha armada a gran escala en la que los rebeldes resultaron victoriosos,
considerado el inicio de la lucha violenta a nivel nacional (R. MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009). Dias después, y tras la toma de los medios de comunicacion por los
rebeldes, el 6 de enero se produjo una manifestacion masiva en la Plaza del Pueblo de
Shanghai, también alentada por Zhang, que represent6 la culminacion de la toma del
poder por parte de los rebeldes (Barnouin & Yu, 2006).

Mao recibi6 la noticia de los hechos de Shanghai elogiando la labor de los rebeldes.
El dia 9 se publico un “Aviso urgente” por parte del Cuartel General de los Obreros
Rebeldes anunciando medidas para evitar el caos econémico en Shanghai, lo que también
fue muy bien recibido por Mao, que se dispuso con el GCRC a redactar un telegrama de
felicitacion a los rebeldes de Shanghai, la primera comunicacion publica del centro
dirigida a una organizacion de masas, que fue leido el amanecer del 12 de enero por los
emocionados obreros. Entretanto, toda la estructura organizativa de Shanghai fue
usurpada y transformada por los rebeldes. El Partido y el Gobierno quedaron fundidos en

una Unica organizacion, que fue formalmente bautizado como Comuna Popular de



Shanghai el 27 de enero, tomando como modelo la Comuna de Paris, si bien Mao mostrd
reservas sobre el modelo de Comuna, considerandolo demasiado débil, y el 23 de febrero
se convirtio en Comité Revolucionario del Municipio de Shanghai.

Los eventos de Shanghai marcaron el camino a toda una oleada de tomas del poder
por parte de grupos rebeldes en todos los niveles. Mao alentd a “aprender de la
experiencia de Shanghai y pasar a la accion concreta” (R. MacFarquhar & M.Schoenhals.
2009). El 22 de enero, un editorial del Diario del Pueblo llamaba a las masas
revolucionarias a formar una gran alianza y tomar “Todo el poder del partido, el poder
politico y el poder financiero” de las manos de “los revisionistas contrarrevolucionarios”.
Con todo, estas instrucciones tenian amplias vaguedades sobre como identificar a los
contrarrevolucionarios revisionistas, o que organizacion de masas debia tomar el poder
(pues al fin y al cabo todas declaraban su lealtad hacia Mao), lo que seria una fuente de
problemas. La diferencia entre rebeldes y conservadores en general quedaria marcada por
si apoyaban al comité local del partido (conservadores) o lo pretendian derribar.

Los Guardias Rojos radicales fueron los que respondieron al llamamiento de Mao
con mayor entusiasmo y empezaron a tratar de derribar los comités del partido en todas
las organizaciones a su alcance. A nivel provincial, las tomas de poder tuvieron sin
embargo un ¢éxito limitado, pues fueron reconocidas sélo en las provincias de
Heilongjiang, Shandong, Guizhou, y Shanxi, y en Pekin). Incluso tuvieron lugar asaltos a
diversos ministerios (Barnouin & Yu, 1993)

A partir de este momento, el ejército pasard a tener una gran influencia en el
transcurso de la Revolucion Cultural, y su apoyo o falta de ¢l a las tomas de poder
determinara en buena medida el éxito de las mismas. El 28 de enero se emiti6 la llamada
Orden de los Ocho Puntos, que prohibia que las organizaciones de masas asaltaran las
instalaciones militares, y se indicaba que el ejército tenia que participar en la Revolucion
Cultural de manera restringida y postergada para evitar que estuviera todo el ejército
implicado al mismo tiempo, especialmente en las provincias fronterizas, asi como
ordenes para suprimir los grupos y elementos derechistas y contrarrevolucionarios. Sin
embargo, la vaguedad de la orden, que no determinaba cudles organizaciones eran
izquierdistas y cudles no, llevé a diversas interpretaciones por parte de los lideres

militares locales y provinciales, que generalmente la entendieron como un intento de



mantener el orden. Como resultado, se produjeron diversas represiones por parte del
ejército de Guardias Rojos radicales y grupos rebeldes. La mas destacada fue la de
Xinning, Qinghai, donde la ocupacion por parte de los Guardias Rojos del Diario de
Qinghai fue suprimida por el ejército causando casi 200 muertos. En general, el ejército
apoyo con sus acciones a los conservadores, lo que se identific6 con la “contracorriente
de Febrero” (intento de altos cargos veteranos del partido de reaccionar contra el GCRC,
aduciendo que la Revolucion Cultural habia ido demasiado lejos, y fueron finalmente
purgados). Ante esto, Lin Biao emiti6 el 6 de abril la “Orden de los Diez Puntos”,
aprobada por Mao, segliin la cual se prohibia explicitamente al ejército usar la fuerza
contra las organizaciones de masas.

Hacia verano de 1967, los conflictos entre rebeldes y conservadores habian crecido
en escala y violencia hasta llegar al punto de una guerra civil generalizada en toda China.
El incidente de Wuhan fue el de mayor relevancia. En esta ciudad de la China central se
encontraba la sede de la Region Militar homonima, comandada por el general Chen
Zaidao, que habia estado suprimiendo las organizaciones rebeldes. La “Orden de los Diez
Puntos” provocd un giro en la situacion, y los estudiantes rebeldes se reagruparon y
salieron a las calles acusando a Chen Zaidao de ser un representante de la contracorriente
de Febrero. La situacion se volvido extremadamente tensa. Los conservadores se
agruparon en la formacion llamada “el Millébn de Héroes” por su supuesta membresia.
Formaban parte de ella la mayor parte de cuadros del partido, ademas de grupos de
obreros y estudiantes. El Millon de Héroes defendia la linea de la Region Militar y
negaba la necesidad de una revolucion cultural en Wuhan.

Los rebeldes realizaron una serie de sentadas y huelgas de hambre a partir de mayo
que pronto derivaron en sangrientos enfrentamientos armados, que culminaron el 24 de
junio con la conquista del cuartel general de los obreros rebeldes por parte del Millon de
Héroes. En julio, Mao decidi6 realizar una gira por China, haciendo su primera parada en
Wuhan. La llegada de Mao fue precedida, debido a la situacion todavia cadtica de la
ciudad, por la llegada de Zhou Enlai, Xie Fuzhi y Wang Li, que debian solucionar el
conflicto existente. Mao llegd de incdgnito y no reveld piblicamente todavia su presencia
alli. Las conclusiones de Mao sobre la situacion fueron que la region militar habia

cometido un error de orientacion, los rebeldes eran verdaderos revolucionarios, y el



Millén de Héroes era una organizacion conservadora. Mao personalmente logré que Chen
Zaidao realizara una autocritica. El dia 19 de julio, Xie Fuzhi y Wang Li realizaron un
discurso en el que exponian las conclusiones de Mao. El discurso fue muy mal recibido, y
se produjo una reacciéon por parte de los sectores conservadores del partido y de las
fuerzas armadas. La madrugada del dia 20, miembros de las fuerzas armadas asaltaron la
residencia de la delegacion (sin conocer la presencia de Mao) y secuestraron a Wang Li.
Mao y el resto tuvieron que huir precipitadamente. Los dias siguientes se produjeron
grandes manifestaciones por parte del Millon de Héroes y las fuerzas armadas, en lo que
fue la mayor manifestacion en contra de la Revolucion Cultural, siendo la primera vez
que el ejército colabor6 abiertamente con una organizacion oficialmente conservadora, en
desafio al centro (Barnouin & Yu, 1993).

Wang Li pudo ser rescatado, y Chen Zaidao y otros otros oficiales fueron llamados
de inmediato a Pekin, donde fueron sometidos a una intensa sesion de lucha y
reemplazados de sus puestos. Otras divisiones de las fuerzas armadas se desplazaron a la
region militar de Wuhan y tomaron el control, mientras que el Millon de Héroes se
derrumbaba y los rebeldes procedieron a atacar a los derrotados, causando mas de 600
muertos.

El incidente de Wuhan fue el caso mas importante de una guerra civil que se
desarrolld en toda China durante el verano, y el mayor alzamiento en contra de la
Revolucion Cultural por parte de la clase dirigente politico militar (R. MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009). La violencia del verano fue fomentada por la dialéctica incendiaria
del GCRC. Jiang Qing, en particular, acuiid en Henan el eslogan “Atacad con motivo,
defended con fuerza”, que fue inmediatamente seguida de choques armados que causaron
37 muertos. Schoenhals (2005) hace caer la mayor parte de la culpabilidad sobre Mao, a
través de la politica de “armar a la izquierda”. Esta politica nacido de la percepcion de
Mao de que la mayor parte del ejército apoyaba a la derecha, y habia que poner un
contrapeso. Fue formulada por primera vez el 18 de julio en Wuhan y puesta en practica
en Shanghai, donde el 4 de agosto una fuerza de obreros radicales armados desalojaron a
una faccion conservadora de la planta de motores diésel. Tras el éxito de este experimento,
se produjeron confiscaciones de armas por parte de todo el pais, y varias unidades del

ejército recibieron ordenes de proporcionar armas a los rebeldes, lo que tuvo como



consecuencia un enorme aumento de la violencia y la mortalidad. En Sichuan, centro de
la industria armamentistica, las consecuencias fueron extremadamente dramaticas. En un
batalla por Luzhou, a principios de septiembre, alrededor de 2.000 personas murieron,
mientras que una batalla anterior en la misma ciudad y con similar composicién de ambos
bandos apenas habia causado cuatro muertos (Schoenhals, 2005). La politica llegd a su
fin el 4 de septiembre, cuando Mao prohibi6 explicitamente la entrega de armas por parte
del ejército a ningn grupo, posiblemente temiendo que el caos causado quedara fuera de

control (Schoenhals, 2005).

El fin de los movimientos de masas

Tras el verano, Mao utiliz6 a los militares para reconstruir la estructura estatal, lo
que llevaria a estos a ejercer un papel enorme en la politica civil. Ya en mayo, ante la
proliferacion de luchas entre grupos rebeldes rivales en los ministerios como resultado de
las luchas de poder que impedian el desarrollo de su labor, Mao hizo intervenir al ejército,
que tomo el control total o parcial de los ministerios, lo que probablemente iba en contra
del orden de cosas deseado por Mao y en contra del principio maoista de que el Partido
debia gobernar la pistola y no al contrario. Hacia otofio de 1967, Mao trat6 de poner fin a
la guerra civil generalizada con la purga del grupo del 16 de Mayo (una supuesta
conspiracion ultraizquierdista) y el llamamiento a las organizaciones revolucionarias a
formar grandes alianzas, que constituirian comités revolucionarios. Estos comités
aunaban el comité del partido, el gobierno y el aparato legal, y debian combinar
elementos del ejército, las organizaciones de masas y los cuadros veteranos
supervivientes (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009) Sin embargo, el ejército fue el
elemento mas beneficiado del proceso y ejercid un papel protagonista en la formacion de
los comités revolucionarios (recurriendo a la fuerza en algunos casos, como el de
Guangxi), alcanzando el mayor poder y representacion dentro de éstos. En Guangdong,
Liaoning, Shanxi, Yunnan y Hubei, los oficiales presidian entre el 81 y el 90 por ciento de
los comités por encima del nivel de distrito (R. MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

En este proceso le llego6 el fin a las organizaciones de Guardias Rojos, inmersos en
las luchas faccionarias. No estaban divididos en lineas ideologicas, sino que luchaban por

la toma del poder dentro de la Revolucion. En Pekin destacaron las facciones del Cielo,



basada en Beida, Tsinghua y el instituto de Aeronatuica, y la faccion de la Tierra, basada
en la Universdad Normal Jinggangshang y el instituto de Geologia (Walder, 2009). Tras
estar las clases cerradas durante mas de un afio y medio, la disciplina de los estudiantes
cay6 en picado y muchos Guardias Rojos ociosos se unieron a bandas armadas para
participar en la violencia callejera. Mao Zedong, para tratar de restablecer el orden,
recurrid en verano de 1968 a enviar equipos de trabajo. El equipo que llegd a la
Universidad de Tsinghua fue recibido por Guardias Rojos bajo las 6érdenes de Kuai Dafu,
que abrieron fuego contra ellos. El equipo de trabajo sufridé cinco muertos y numerosos
heridos (R.MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

Este incidente convencié a Mao de que habia perdido definitivamente el control
sobre los Guardias Rojos. Ahora temia que los grupos de obreros, respaldados por los
militares, tomaran ese mismo camino. Por tanto, los Guardias Rojos debian ser
disciplinados con mano dura. El 28 de julio, Mao se reunio con los principles lideres de la
Guardia Roja de Pekin (Nie Yuanzi, Tan Houlan, Han Aijing, Kuai Dafu y Wang Dabin).
Mao critic6 duramente a los Guardias Rojos y les comunicd su inminente disolucion
(R.MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

La disolucion se llevd a cabo de dos maneras. Por un lado unidades del ejército
tomaron el control en los campus. Por el otro, muchos Guardias Rojos fueron trasladados
al campo para convertirse en campesinos y obreros corrientes. Durante los siete afios
siguientes, 12 millones de jovenes urbanos, incluyendo los lideres de los Guardias Rojos,
fueron enviados al campo. Constituian un 10% de la poblacion urbana, y en Shanghai fue
desplazada hasta un 17,9% de su poblacion. La mayoria fueron desplazados dentro de su
propia provincia de origen, pero muchos, especialmente de las ciudades donde hubo mas
violencia como Shanghai, Pekin, Tianjin o Wuhan, fueron enviados a provincias
periféricas como Mongolia Interior, Xinjiang, Yunnan y Heilongjiang (R.MacFarquhar &
M.Schoenhals. 2009).

La medida de enviar jovenes urbanos al campo llevaba tiempo implantada, como un
paso para llevar la revolucion cultural al campo. En 1964 ya se enviaron 320.000 jovenes
al campo después de licenciarse. Lo novedoso en 1968 fue el alcance extraordinario de la
medida. El nombre de “Guardias Rojos” perduraria hasta 1978 en los institutos y escuelas,

como sucesores de la Liga de las Juventudes Comunistas y de los Jovenes Pioneros. Pero



como movimiento habia sido definitivamente disuelto aquel verano de 1968
(R.MacFarquhar & M.Schoenhals. 2009).

La violencia, sin embargo, no habia cesado todavia, y prosigui6 en forma de la
campafia para “limpiar las categorias de clase”, que buscaba eliminar todos los posibles
enemigos de los nuevos comités revolucionarios: renegados, agentes secretos, capitalistas,
terratenientes sin reformar, campesinos ricos, contrarrevolucionarios, malhechores,
derechistas y “‘contrarrevolucionarios recientemente surgidos” (Barnouin & Yu, 1996).
Coordinado por el GCRC y ejecutado por los propios comités, derivé en una caza de
brujas a gran escala, una nueva oleada de terror rojo, de mucha mayor magnitud que la
llevada a cabo por los Guardias Rojos en 1966. A diferencia de otros movimientos de la
Revolucion Cultural, tuvo un gran impacto en la China rural, produciéndose numerosas
masacres. La magnitud de las persecuciones y los asesinatos llevo incluso a Mao a
considerar que el movimiento estaba yendo demasiado lejos. Criticd los criterios
excesivamente amplios, las confesiones obtenidas bajo tortura y, en una ocasion, defendié
que la mayoria de seguidores del camino capitalista no eran realmente malos, sino
equivocados, y que se les podia re-educar. Sin embargo, sus llamadas a la moderacion
cayeron generalmente en saco roto. (Barnouin & Yu, 1996). No hay cifras exactas sobre
el nimero de victimas, pero se ha estimado que, so6lo en la China rural, podrian haber
habido entre 750.000 y 1,5 millones de asesinatos (R. MacFarquhar & M.Schoenhals.
2009).

La primera fase de la Revolucion Cultural concluyd oficialmente con la celebracion
del noveno congreso del Partido Comunista Chino en abril de 1969, en el que se llevo a
cabo la reorganizacion del aparato del Partido, casi destruido en los afios anteriores, la
confirmacion del ascenso de Lin Biao y a un importante aumento de la influencia del
ejército. Planteado como una conclusion definitiva de la Revolucion Cultural coronada
con la victoria de Mao, resultd finalmente en un acontecimiento de transicion, y la
Revolucion Cultural se prolongaria durante siete afos mas. Como hemos visto, Mao
utiliz6 sistematicamente la movilizacion de las masas para lograr sus objetivos,
fomentando la aparicion de organizaciones de masas y dirigiéndolas contra un objetivo u
otro aprovechando su ascendiente ideoldgica. Sin embargo, no siempre pudo mantener el

control completo de la situacion, con situaciones como la reaccidon conservadora en



Wuhan, y otros casos en los que las organizaciones de masas tomaron la iniciativa, por
delante de las 6rdenes del centro. Muchas veces, las masas reaccionaron con entusiasmo
al llamamiento de Mao, pero no actuaron simplemente como meros peones. El intenso
faccionalismo dentro del movimiento revela una gran variedad de posturas y opiniones
dentro de las organizaciones de masas, lo que ha sido interpretado como un reflejo de las
tensiones sociales preexistentes, divisiones ideologicas o estrategia politica en defensa de
los propios intereses, tomando a menudo la forma de diferentes interpretaciones del

pensamiento de Mao.

4. Interpretaciones

Durante la Revolucion Cultural, Mao empled sistematicamente la movilizacion de
las masas para llevar a cabo sus objetivos de purgar a los “capitalistas” y “revisionistas”
del partido. Para ello, extrajo el maximo rédito de su posicion de guardian de la ideologia
oficial. A través de los diarios oficiales, se transmiti®6 una version del pensamiento de
Mao Zedong, que se propagod hacia los estudiantes, al mismo tiempo que se habilitaron
nuevos canales de comunicacion (como los dazibao, ya usados anteriormente en China,
pero que adquiriran una nueva dimension, o una comunicacion mas fluida con el centro)
lo que favorecié la formacién de organizaciones de Guardias Rojos y alternativas a la
estructura de partido. Los estudiantes interpretaron el pensamiento de Mao Zedong y lo
emplearon para oponerse a los grupos de trabajo.

Buena parte de los que siguieron la llamada de Mao y constituyeron organizaciones
de masas rebeldes tendian a provenir de sectores sociales desfavorecidos y/o descontentos
con el status quo*, como aquellos de familias de categoria contrarrevolucionaria,
represaliados por los equipos de trabajo; en el caso de los trabajadores, normalmente los
mas precarios, los trabajadores temporales y los de menor categoria; en los cuadros del
partido, aquellos de rango medio o bajo. A través de la ideologia de la Revolucion
Cultural, encontraron la oportunidad de expresar sus problemas y descontento dentro del

discurso maoista y contra aquellos en el poder. Mao apoyo a los grupos desfavorecidos, si

4 Si bien a partir de los trabajos de Andrew G. Walder, se debe matizar mucho esta afirmacion en lo tocante al menos a
Guardias Rojos universitarios; se puede concluir con que la posicion social no era el unico factor.



bien cuidando de que no se desarrollaran demandas especificas que pudieran llevar a la
creacion de grupos de interés propios. Por tanto, las tensiones sociales se debian canalizar
a través de los medios y la ideologia de la Revolucion Cultural.

Mao empled a estos y otros grupos para avanzar en su proyecto de revolucion
cultural, apoyando seglin las circunstancias a unos o a otros explotando las diversas
contradicciones sociales. Para atacar a la ¢élite del partido, pas6 de apoyar a los Guardias
Rojos en general a los Guardias Rojos radicales en particular. Ante la falta de resultados
de las tomas de poder, el conflicto civil y el riesgo de formacion de un bloque
conservador tras el incidente de Wuhan (Hong, 1979), pasé a apoyar al ejército, de
tendencia conservadora, en contra de los radicales. Tras destruir el aparato del partido,
Mao ordend la reconstruccion de éste, aprovechando la capacidad organizativa del
ejército, para restaurar el control desde arriba. En general, carecia de un plan maestro vy,
sin ejercer un control completo, manipulaba las dindmicas sociales para avanzar de
acuerdo con las circunstancias y el calculo politico, ejerciendo el liderazgo de una manera
difusa e indirecta, basada en instrucciones y comunicados de caracter amplio y vago en
respuesta a las acciones de las masas o otros lideres, o en permitir e incluso promover
conflictos durante un tiempo hasta intervenir personalmente en el momento decisivo. De
esta manera, se permitia dirigir el movimiento llevando la direccion general y teniendo
amplio margen de maniobra (Hong, 1979).

El papel personal de Mao al alentar, inspirar y guiar la Revolucion Cultural fue sin
duda una condicidn necesaria para que €sta se produjera. Sin embargo, también necesito
de la accion de las masas, en un modelo en el que la parte superior (Mao) y la inferior (los
rebeldes) se alian en contra del medio (la burocracia del partido), siendo ambos
necesarios y co-dependientes (hasta que Mao pasé a alinearse con el ejército) para llevar
adelante el movimiento (Andreas, 2007) ;Por qué los rebeldes respondieron de manera

tan entusiasta a la llamada de Mao y actuaron de la manera que actuaron?

LLa Revoluciéon Cultural como resultado de las tensiones

sociales previas.

Existe una abundante historiografia sobre el asunto. En su estudio de 1978, The



Politics of the Chinese Cultural Revolution: a case study, Hong Yung Lee, utilizando
fuentes primarias de los Guardias Rojos, concluyd que las organizaciones de masas
radicales provenian de sectores no privilegiados, y que buscaban desafiar el status quo.
Estas organizaciones actuaban segun sus propios intereses, y se vieron envueltas en un
complicado juego de alianzas basado en intereses mutuos que dificult6 la resolucion de
conflictos y poner fin a la violencia. En 1980 Anita Chan, Stanley Rosen y Jonathan
Unger publicaron un articulo conjunto titulado “Students and class Warfare: The social
roots of the Red Guard Conflict in Guangzhou”, en el que encontraron correlacion entre
el trasfondo de clase de los padres de los estudiantes y su inclinacion al activismo como
Guardias Rojos. Llegaron a la conclusion de que las tensiones sociales anteriores a la
Revolucion Cultural provocaron la violencia de los Guardias Rojos, particularmente entre
las facciones de Guardias Rojos originales (de buen origen) y los rebeldes. Anita Chan se
extenderia sobre el tema en su libro de 1985 Children of Mao: Personal development and
political activism in the red guard generation, profundizdé en el tema mediante las
entrevistas de catorce antiguos Guardias Rojos con diferentes experiencias e
interpretaciones, concluyendo que el sistema de socializacion politica basada en la
escuela formo caracteristicas personales autoritarias. Jonathan Spence, autor de The
search for Modern China (1990), también culp6 a las frustraciones de los estudiantes de
mala categoria familiar, que se veian incapaces de progresar socialmente por esta razon,
en un sistema politico que potenciaba el miedo y el conformismo.

La creciente apertura de China posibilitd el acceso a grandes cantidades de nuevo
material y oportunidades de concertar entrevistas con testigos y participantes de la
Revolucion Cultural. Fruto de este nuevo influjo, aparecieron obras como New
Perspectives on the Cultural Revolution, una obra colectiva publicada en 1991. En uno de
los articulos del libro, “The Cultural Revolution as an Unintended Result of Adinistrative
Policies”, Lynn T. White III traza las causas de la extrema violencia de la Revolucion
Cultural al resultado indeseado de politicas administrativas que tensaron enormemente la
sociedad china.

Estas politicas administrativas se pueden resumir en tres: las etiquetas o categorias
de clase (que mas bien designaban grupos de estatus o categorias politicas que clases), la

creciente dependencia de los jefes locales del Partido a través del sistema de unidades de



trabajo, y el frecuente uso de campafias masivas con objetivos politicos. Estas politicas
fueron concebidas como soluciones a corto plazo, necesarias por la escasez de personal
del partido en relacién con sus muy ambiciosos objetivos, y aprobadas por la totalidad de
los lideres del partido.

Las categorias politicas, aunque introducidas en 1953, empezaron a ser relevantes a
partir de 1957 en la Campafia Anti-derechista, donde la etiqueta de “derechista” paso a
revestir una gran importancia en asuntos como la busqueda de empleo, a la vez que la
propia campafia instituia una politica del miedo. El poder de los jefes locales de partido
aumento a raiz de la crisis econdémica que siguidé al Gran Salto Adelante, debido a su
creciente control del mercado de trabajo y el acceso a la universidad, con la destruccion
de las alternativas. Los efectos acumulados de la combinacion de estos tres elementos
llevaba a una gran ansiedad e inseguridad a amplios sectores de la poblacién, fomentaba
el conformismo y la obediencia a autoridades locales. La gran importancia de las
etiquetas de clase llevaba al descontento y a la oposicion entre aquellos de mala categoria,
que en muchas ocasiones ni siquiera sabian en qué se basaban, y aquellos de buena
categoria que temian perder sus privilegios. Ello se reflejo en la lucha faccionaria, con
aquellos de mala categoria apoyando mayoritariamente la faccion rebelde a fin de
conseguir cambios en el status quo y mejoras personales, aunque individuos de buena
categoria se unieron a ambos bandos.

La importancia de los jefes de partido, nacida para maximizar la capacidad de accion
de un personal escaso pero leal y competente, llevo a la proliferacion del clientelismo, a
la formacion de pequefios reinos de taifas por parte de los jefes locales, y a una
predisposicion de sus dependientes o bien a seguir las Ordenes del jefe en lo que
concierne a la lucha de clases si se consideraban beneficiados por el sistema, o a atacarlo
si se consideraban perjudicados. Por ultimo, las campafas legitimaron el uso de la
violencia para fines sociales y politicos. Si el estado empleaba de forma rutinaria el
miedo y la violencia para lograr sus objetivos, resultaba natural que otros actores actuaran
de la misma forma (White, 1991)

En esta linea, Shaoguang Wang (1996) pone el foco en factores estructurales que
resume en tres clases: conflictos entre las masas y la élite, conflictos entre la élite, y

conflictos entre las masas. En el primer caso, la propiedad estatal de los medios de



produccion llevo al control de éstos por parte de una minoria de individuos en base a su
posicion en la estructura organizativa. Como resultado, los trabajadores no tenian un
control real sobre los medios de produccion. Esta “clase” de administradores formada por
cuadros del partido formaba asi un estrato social diferente al de la clase trabajadora, lo
que llevaba a contradicciones. Sin embargo, esta division vertical quedaba oscurecida por
los conflictos horizontales entre la ¢€lite y entre las masas.

La division entre la €lite tiene su origen en las diferencias de origen y formacion en
este grupo. Con el triunfo de la revolucion china en 1949, el Partido Comunista encontrd
que la mayor parte de sus cuadros tenian un nivel educativo bastante bajo (s6lo un 11%
tenian una educacion de instituto o superior) y se veian incapaces de ocupar todos los
puestos de la administracion y la economia. Por ello tuvieron que mantener numerosos
antiguos cargos de la administracion del Guomindang, asi como reclutar antiguos
capitalistas por sus habilidades administrativas, y diversos especialistas provenientes en
su mayor parte de la burguesia y que conformaban una clase de intelectuales. Como
resultado, la ¢lite estaba dividida entre los cuadros “politicos”, escogidos por su
compromiso y su confiabilidad politica, y los cuadros “profesionales”, escogidos por su
conocimiento técnico. A partir de ahi se produce un conflicto entre ambos grupos sociales,
representado en la oposicion entre “rojo” y ‘“experto”. Los cuadros profesionales
afirmaban que eran los mejor preparados para ocupar todas las posiciones de importancia,
discurso que tuvo su mayor expresion en el Movimiento de las Cien Flores de 1957 y sus
feroces criticas al partido y la direccion por parte de cuadros politicos no profesionales.
En contraposicion, los cuadros politicos enfatizaron la importancia de la integridad
politica, lo que con frecuencia tuvo la forma de los origenes familiares. Por ello,
emplearon las categorias de clase contra los “profesionales”, lo que explica su creciente
importancia desde 1957. Esta competencia tuvo su reflejo en la educacion, donde los
hijos de los cuadros politicos estaban inclinados a darle la maxima importancia al estatus
de clase para competir con los hijos de cuadros “profesionales”.

El conflicto horizontal entre las masas que presenta Wang (1996) se puede relacionar
con las politicas administrativas de categorias de clase, la importancia de los jefes locales
y las campaiias de movilizacion que traza White (1991). Las campafias de movilizacion

masiva a las que debia recurrir el régimen por la falta de personal para lograr sus



objetivos mds ambiciosos, dependia de las etiquetas de ‘“‘activistas” y “elementos
atrasados” como incentivos y castigos respectivamente por la movilizacion politica. Estas
etiquetas no correspondian exactamente con las categorias de clase (habia elementos
“rojos” etiquetados como “atrasados”), pero cumplian una funcion similar. El proceso de
repartir las etiquetas de “activista” estaba en manos de los jefes locales a través de listas
secretas de “obreros avanzados”, lo que llevd a problemas de favoritismo y clientelismo.
Las etiquetas de “atrasado” frecuentemente se llegaban a atribuir por temas arbitrarios
como la escasa asistencia a mitines politicos y, con la creciente politizacion de la vida
social a partir de los 60, por muestras de comportamiento burgués, y a menudo por
rencillas con el jefe de unidad. Con frecuencia los elementos mas ambiciosos y los mas
criticos eran etiquetados como “atrasados” por esta razon.

De todos modos, la mayor parte de la poblacién no entraba en los grupos anteriores,
sino que constituian los “elementos medios”. A partir de los 60, con la politizacion antes
mencionada, los elementos medios sufrieron una presion creciente para pasar a ser
“activistas” bajo la amenaza de pasar a contarse entre los “atrasados”, al tiempo que los
elementos “atrasados” perdian beneficios sociales. La falta de recursos y oportunidades
derivada de su condicion dificultaba que estos elementos mejorasen su condicion. Por
ello, los elementos “atrasados” conformaban un numeroso grupo social, sin nada que
perder debido a estar ya etiquetados, y muy critico con el status quo y especialmente con
los jefes locales.

Sobre el papel de las categorias de clase, Lu Xiuyuan, en A step towards
understanding popular violence in China’s Cultural Revolution (1995) argumenta que la
RPCh habia logrado que el pueblo chino internalizara completamente su ideologia, lo que
incluia las categorias de clase. Por ello, el sistema de categorias de clase nunca fue
realmente puesto en duda. Las personas etiquetadas con malas categorias de clase solian
culparse a si mismas y sumirse en la autocritica, culpar a su familia o reclamar que habia
habido algtn error, sin cuestionar la politica fundamental. Por medio de la adicién de una
dimension dindmica (prestar atencidon al comportamiento politico de una persona con
mala categoria de clase), muchas de estas personas trataron de redefinir su identidad y
reformarse, involucrandose politicamente, o marchandose a las zonas rurales, a fin de

demostrar una naturaleza revolucionaria.




La Revolucion Cultural radicaliz6 el ambiente, pasando a ser completamente
polarizado, haciendo estallar las contradicciones del sistema. Los Guardias Rojos
originales impusieron un sistema de categorias de clase mas estricto, basado
completamente en el origen familiar y no en el comportamiento, bloqueando asi la
posible movilidad dentro del sistema. Junto a ello, el “terror rojo” que desataron ataco
principalmente a “enemigos de clase” basados en dichas categorias, fundamentandose en
la nocidn de lucha de clases. En contra de esto, se formd un intenso debate. El articulo de
Yu Luoke “Teoria de origenes” rechazaba completamente la categoria de clase basada en
origenes familiares, que califico6 como “racismo”, y determin6 el comportamiento como
unico criterio, todo ello justificado con citas de Mao. Por ello, muchas personas de
origenes “negros” se sintieron liberadas por Mao y apoyaron firmemente la linea
revolucionaria maoista uniéndose a los grupos rebeldes, en parte para redimirse a si
mismos, y adoptaron la ideologia igualitaria radical maoista. Los Guardias Rojos
radicales usaron la nocion de “lucha de clases” para atacar el status quo, y el antagonismo
con Guardias Rojos originales y otras organizaciones conservadores llevo al conflicto a

gran escala y al derramamiento de sangre.

Un caso de estudio: el faccionalismo dentro de los Guardias Rojos

Como hemos visto, gran parte de las interpretaciones ponen énfasis en que la
violencia de la Revolucion Cultural es un reflejo de las fricciones y desigualdades
sociales de su tiempo, especialmente en lo que concierne al uso de las categorias de clase.
Se llega al punto de afirmar que la condicidon social previa a la Revolucion Cultural
determina el rol en ésta, lo que ciertamente requiere de cierto matiz. Un ejemplo claro son
las interpretaciones tradicionales sobre un fendémeno concreto como el del faccionalismo
entre los Guardias Rojos. En resumidas cuentas, la identidad y posicion social de los
estudiantes previa a la revolucion cultural determinaba los intereses politicos y su
posicion en la lucha faccionaria durante ésta. Asi, se identifican dos grandes facciones. La
faccion llamada conservadora se encontraba compuesta por miembros de los estratos
privilegiados de la sociedad, esto es, hijos de miembros de cierto nivel del partido, y en
muchas ocasiones miembros del partido ellos mismos, y que trataban de salvaguardar un

orden social que les favorecia. Por el otro lado, la faccion llamada radical, se encuentra



compuesta por individuos con un origen familiar poco destacable o incluso miembros de
las clases “negras”, generalmente no miembros del partido ni de las ligas juveniles, y por
tanto, sin las conexiones politicas que les permitirian ascender. Estos estudiantes verian
en el “rebelarse es justo” de Mao una oportunidad para rebelarse contra un orden social
que consideran injusto (Walder, 2009).

Asi pues, siguiendo esta interpretacion, los primeros Guardias Rojos provenian de
familias privilegiadas dentro del régimen, familias “rojas”. Por ello se sentian los tnicos
legitimados a rebelarse como Guardias Rojos, como muestran las afirmaciones y
discusiones sobre la teoria de la linea de sangre, que afirmaba que el hijo de un
revolucionario seria también un revolucionario y que el hijo de un reaccionario seria
también un reaccionario. Sus ataques iniciales iban dirigidos contra las categorias sociales
“negras”, el sistema educativo, los 4 viejos y un pequefio numero de revisionistas dentro
del partido. Sin embargo, cuando a partir de finales de 1966 las denuncias empezaron a
afectar a gran parte de los veteranos revolucionarios del partido, muchas veces los padres
de los propios Guardas Rojos, por lo que empezaron a disentir cada vez mas con el Grupo
Central para la Revolucion Cultural y muchos fueron arrestados (Luo Xu, 2010).

Por otro lado, a finales de verano surgio el grupo de los “rebeldes”, procedentes de
familias de variados origenes sociales, que pretendian mostrar su derecho a ser
revolucionarios y participar en la revolucion cultural. Por ello se comportaron de manera
mas radical y antiautoritaria, atacaron de forma amplia a muchos miembros del partido,
desde las mas altas posiciones hasta los cuadros locales, y con ello se ganaron
rapidamente el favor de Mao y pronto deslazaron a los Guardias Rojos “conservadores”.
Sin embargo ellos mismos sucumbieron a las luchas intestinas, que acabaron llevando a la
disolucion del movimiento (Luo Xu 2010).

Esta interpretacion se fundamenta principalmente sobre dos evidencias. Por un lado,
en los inicios de la Revolucion Cultural, los Guardias Rojos estaban efectivamente
compuestos por hijos de familias “rojas”, y la expansion masiva del movimiento después
de agosto de 1966 comportd la introduccion de estudiantes de otros origenes familiares.
Ademads una encuesta realizada sobre los Guardias Rojos de Guangzhou muestra una
fuerte concentracion de estudiantes de familias “rojas” en la faccidon conservadora, y una

similarmente alta concentracién de estudiantes de otras familias en la faccion radical



(Walder, 2002).

Por otro lado, tenemos los frecuentes debates sobre los origenes familiares, en los
que algunos Guardias Rojos afirmaban que su origen de familia revolucionaria los
predisponia a la lealtad hacia la linea proletaria del partido y eso los hacia los mas
apropiados para dirigir la Revolucion Cultural, mientras que otros afirmaban que estas
afirmaciones eran parte de un complot conservador para proteger a sus padres de las
purgas en la Revolucion Cultural (Walder, 2002).

En contra de esta interpretacion, tenemos el trabajo de Andrew G. Walder sobre el
faccionalismo de los Guardias Rojos de Pekin. A través del analisis del origen de
faccionalismo, que es la entrada de los equipos de trabajo a las instituciones educativas,
encuentra que el escenario no cuadra logicamente con la interpretacion anterior.

El origen del faccionalismo se encuentra en los equipos de trabajo enviados a las
instituciones educativas y la reaccion a ellos. Los equipos de trabajo eran acusados a
menudo de proteger ciertos cargos del Partido de denuncias severas y de atacar a
auténticos izquierdistas revolucionarios, por lo que la interpretacion anterior a menudo
asume que movilizaron los estudiantes de familias de “¢lite” para desviar la atencion de
los cargos del partido atacando elementos relativamente inofensivos de origen burgués y
atacando a los estudiantes mas revolucionarios. Sin embargo el estudio de los equipos de
trabajo en Pekin muestra una imagen diferente (Walder 2002).

En primer lugar, los equipos de trabajo estuvieron lejos de tener un comportamiento
uniforme. De este modo, se pueden dividir en conservadores, radicales y mixtos. Los
equipos conservadores llevaron a cabo diversas purgas, pero el secretario del Partido y la
estructura esencial de éste fueron considerados de confianza y se protegieron, atacando a
los estudiantes que los denunciaran. Estos grupos se comportaban de acuerdo con lo
asumido anteriormente, no obstante representaban a una minoria del total. Por otro lado,
tenemos los equipos radicales, caracterizados por la purga extensiva del aparato del
partido y su reemplazo por comités de estudiantes. Los conflictos fueron de naturaleza
diferente, sobre la autoridad que podian ejercer los equipos de trabajo sobre estos comités.
Por ultimo, los equipos mixtos, donde se establecia una distincion entre la estructura de
partido en un grupo “rojo” y uno “negro”, fomentando los ataques hacia el ultimo grupo,

pero protegiendo al primero (Walder, 2006). Ademas, las posturas de los grupos de



trabajo cambiaban rdpidamente. Una primera oleada de equipos de trabajo fue
mayormente conservadora. Sin embargo, la oposicién hizo que buena parte de ellos se
retiraran a mediados de junio, para ser substituidos por equipos mas radicales. La
oposicidn que encontraron estos nuevos equipos fue motivada principalmente por la
autoridad que ejercieron sobre los estudiantes en como llevar a cabo los ataques a la
estructura del partido, y por quién debia hacerse cargo de ello; por ejemplo, la cuestion de
las medidas que podian tomar los estudiantes contra los elementos denunciados (maltrato
fisico...) fue causa de division (Walder, 2006).

Los cambios en los equipos de trabajo obligaban a los estudiantes a tomar
decisiones en lo referente a colaborar o desacreditar los equipos de trabajo que no
necesariamente tuvieran que reflejar su estatus social. Aquellos estudiantes asociados con
la ahora derribada estructura de poder podian querer distanciarse de ellos y atacarles con
celo revolucionario hasta chocar con el equipo de trabajo (Walder, 2002).

Las interpretaciones sociales sobre el faccionalismo de los Guardias Rojos inciden
sobre el hecho de que los principales apoyos a los equipos de trabajo provenian de
estudiantes de familias “rojas”. Sin embargo, en la oposicion a los equipos de trabajo
también nos encontramos que sus principales activistas provenian de los mismos origenes
familiares. Por lo tanto, ambos lados estaban dirigidos por estudiantes de familias bien
posicionadas e implicadas politicamente (Walder, 2002)

Ante los conflictos con los estudiantes, los equipos de trabajo fueron retirados,
reemplazados por comités estudiantiles controlados por los antiguos colaboradores de
dichos equipos. En las universidades, la nueva situacion reflejo las divisiones creadas por
los equipos de trabajo. Por un lado, los antiguos colaboradores constituyeron la faccion
llamada “mayoritaria”, que si bien reconocia los errores de los equipos de trabajo pero
rechazaba aceptar sus responsabilidades, mientras que por el otro, los oponentes a los
equipos de trabajo, ahora la faccidon minoritaria, reclamaban que su oposicion a los
equipos de trabajo los convertia en auténticos revolucionarios y reclamaban una mayor
cuota de poder. Cada faccion unia a individuos de diferentes trasfondos familiares en
torno a una nueva identidad politica que habia surgido alrededor de sus decisiones sobre
los equipos de trabajo. Los grupos mayoritarios y minoritarios en cada centro se fueron

asociando con sus andlogos en otros centros hasta formar organizaciones conocidas como



los “segundos cuarteles generales” (mayoritarios), y los “terceros cuarteles generales”
(minoritarios) (Walder, 2006). A medida que la conflictivididad entre ambos grupos
aumentaba, los minoritarios la llevaron fuera del campus y organizaron marchas sobre las
oficinas ministeriales que habian enviado los equipos de trabajo, con manifestaciones,
sentadas, huelgas de hambre e incluso asaltos a los edificios, demandando que los lideres
de los equipos de trabajo fueran denunciados y sometidos a sesiones de autocritica
(Walder, 2002). Mao se fij6 en estos grupos de la faccidon minoritaria, y envio a su hija Li
Na a contactar con el grupo “Comuna Oriente es Rojo”, del Instituto Geoldgico de Pekin.
Fue identificada facilmente, y declard que habia sido enviada por su padre para averiguar
sus motivos para chocar con los equipos de trabajo, estableciendo asi una via de
comunicacion directa entre Mao y la organizacion. Este proceso se llevo a cabo en otros
campus por miembros menores del GCRC. De esta manera, el poder e influencia de los
terceros cuarteles generales aument6 rapidamente (R. MacFarquhar & M.Schoenhals.
2009).

Mientras todo eso ocurria en las universidades, en los institutos de secundaria el
panorama era muy distinto. Alli los opositores a los equipos de trabajo se alzaron con una
clara victoria. Ello era debido a que, a excepcion de los institutos vinculados a las
universidades, los equipos de trabajo enviados estaban compuestos por cuadros de bajo
rango, con lo que tenian menos que temer de las acusaciones que pudieran hacer a sus
oponentes. Ademas, los elogios iniciales al movimiento de los Guardias Rojos por parte
de Mao iban dirigidos a organizaciones de instituto opositoras, lo que les proporcion6 un
aura de legitimidad adicional. Por ello, los estudiantes que colaboraron con los equipos de
trabajo fueron minoritarios, y no llegaron a formar una faccién consistente (Walder,
2002).

Los Guardias Rojos de los institutos y la faccion minoritaria de las universidades
podrian haber llegado a aliarse, pero el curso de los acontecimientos llevd a que se
enfrentaran. La campana de destruccion de los Cuatro Viejos, lanzada a partir de agosto
de 1966, llevd a una indiscriminada violencia y destruccion por parte de los Guardias
Rojos. Esto conllevo criticas de muchos de los Guardias Rojos de instituto iniciales, que
veian la violencia indiscriminada alejada de su vision de la Revolucion Cultural y un

posible medio de usar el movimiento para otros fines. En consecuencia, el primer cuerpo



de piquetes de la Guardia Roja fue creado el 25 de agosto, y otros grupos similares se
formaron en los siguientes dias. Estos grupos tenian como objetivo el mantener la
disciplina, prohibir las palizas y humillaciones y los ataques arbitrarios a miembros y
organos del partido, y detener a los “falsos Guardias Rojos” que incurrieran en estas
conductas. Entonces llegaron al enfrentamiento con los Guardias Rojos de la faccion
minoritaria en sus manifestaciones y ataques contra los ministerios, lo que llevo a que el
cuerpo de piquetes de los Guardias Rojos de instituto se re-alineara en favor de la faccion
mayoritaria (Walder, 2002).

Pese a todo, la faccion minoritaria le era util a Mao para llevar a cabo purgas
generalizadas dentro del aparato del partido. Con el creciente apoyo del Comite Central
para la Revolucion Cultural a la faccion minoritaria, se formaron nuevos grupos de
Guardias Rojos de instituto en oposicion a los cuerpos de piquetes. El apoyo del GCRC
qued6 completamente evidenciado el 6 de octubre, tras lo cual los ‘“minoritarios”
atacaban a sus oponentes y tomaban el control de los centros educativos, mientras la
faccion mayoritaria se desintegraba (Walder, 2002). La faccién minoritaria ahora
victoriosa pasé a autodenominarse “rebeldes”, mientras que llamaron ‘“‘conservadores” a
sus oponentes. Un grupo de conservadores, reunidos en torno a la organizacion Accion
Unida, trataron de resistir acusando al GCRV de dividir y suprimir el movimiento
estudiantil, mientras seguian proclamando su lealtad a Mao, pero en diciembre de 1966
fueron arrestados y denunciados como reaccionarios y culpados de toda la violencia de
los Guardias Rojos iniciales (Walder, 2002).

Esta diferencia de interpretaciones entre Walder y las que se basan en origenes de
clase es justificada en parte por Xiaowei Zheng (2006) como el resultado de las
diferencias entre guaridas rojos de instituto y de universidad y de la situacion geopolitica
de Pekin y Guangzhou. La mayor parte de los datos de la interpretacion antigua
provienen de estudiantes de instituto de Guangzhou, menos sensible a las sefiales
politicas provenientes del centro, y donde testimonios de Guardias Rojos insistian en la
importancia de la teoria de la linea de sangre y las etiquetas de clase como factores clave
al unirse a los Guardias Rojos. Por tanto dicha interpretacion es aun valida en dicha area.

En lo que respecta a los Guardias Rojos universitarios de Beijing, Zheng (2006)

complica el panorama con su estudio de los Guardias Rojos de Tsinghua donde se pone



de manifiesto las convicciones ideologicas, y no sélo el interés propio, en la formacion de
las facciones de Guardias Rojos[]. En Qinghua, Kuai Dafu lider6 la resistencia a los
equipos de trabajo y por ello fue represaliado, junto a otros opositores que fueron
colectivamente etiquetados como “gente tipo Kuai”, generalmente caracterizados por una
fuerte motivacion politica, preocupados por la justicia social y en contra de la
burocratizacion del Partido y seguian su propia interpretacion del pensamiento de Mao
Zedong. Todos ellos eran de buenas categorias de clase.

Tras la retirada de los equipos de trabajo, un grupo de estudiantes que deseaba
rehabilitar a la gente tipo Kuai Dafu cre6 la organizacion “Enlace 8 de Agosto” (en
adelante, los ochos) y en respuesta los que habian apoyado a los equipos de trabajo y
ahora estaban en el poder crearon el “Enlace 9 de Agosto” (los nueves). Cabe destacar
que los estudiantes “ochos” no habian sido represaliados y tenian que defender sus
intereses, sino que actuaban por convencimiento (Zheng, 2006).

El grupo de los ocho eventualmente se impuso y eventualmente se unificé con la
gente de Kuai Dafu, que habia formado su propia organizacion, en el Cuerpo
Jinggangshan, con Kuai Dafu como lider. Sin embargo, las diferencias volvieron a surgir,
provocadas por la percibida egolatria de Kuai Dafu, la entrada de antiguos “nueves” en
Jinggangshan, y diferencias en torno al tratamiento de los cuadros del Partido en la
universidad, que Kuai Dafu, apoyado por las organizaciones de profesores, se negaba a
rehabilitar. Por todo ello, antiguos lideres de los ochos formaron el “Enlace 14 de Abril”
(catorces), formalizando la ruptura. El conflicto entre ambas facciones se basdé en un
principio en debates ideoldgicos, donde cada bando defendia su interpretacion de Mao.
Los catorces se basaban en la férmula de Mao de formar grandes alianzas y mantener
algunos cuadros veteranos, mientras que el grupo de Kuai tenia posturas mas duras.
También se debatia la evaluacion del pasado de Qinghua y por extension de la Republica
Popular, teniendo el grupo de Kuai una actitud mucho mads iconoclasta. En estos debates
muchos estudiantes desarrollaron y reconocieron su posicion ideoldgica, y escogieron
bando siguiendo sus propias convicciones, produciéndose numerosos cambios de bando.

La situacion degenerd completamente a partir del verano de 1967, donde al calor de
la creciente conflictividad en todo el pais, ambos grupos se vieron impelidos a realizar

cada vez acciones mas radicales, culminando en la quema de la embajada britanica,



debido a la presidn competitiva para ganarse el apoyo del centro. Esto les llevd a ser mas
manipulables desde el centro y a desviarse en ocasiones de sus convicciones politicas. La
competencia degeneraria en luchas armadas que finalmente llevaron a la disolucion de los
Guardias Rojos. Sin embargo, ambos grupos continuaron sistematizando su ideologia,
llevando a cabo sus propias interpretaciones de Mao, y entrando en polémicas. En suma,
la militancia y el faccionalismo de los Guardias Rojos fue en ocasiones mas alla del
propio interés basado en origenes de clase o relaciones con los equipos de trabajo, sino
que las convicciones politicas sinceras (y no solo como forma de legitimacién) también

jugaron un papel relevante (Zheng, 2006).

Actores racionales

Muchos estudios muestran que las masas participantes en la Revolucion Cultural, los
numerosos guardias rojos y miembros de otras organizaciones, no eran realmente masas
irracionales que seguian ciegamente a Mao, sino actores racionales que defendian sus
intereses, basados en problemas estructurales entre los que se destaca la politica de
categorias de clase. Shaoguang Wang, en su obra Failure of Charisma (1996), analiza el
funcionamiento de la actuacion racional. Wang afirma que si bien muchos se involucraron
en la Revolucion Cultural por miedo a las represalias o estrictamente para mejorar su
posicion personal, la mayoria se podrian calificar dentro de lo que denomina “verdaderos
creyentes”, esto es, seguidores convencidos y sinceros de Mao. Sin embargo, estos
también actuaban de una forma racional, movidos por intereses. Esto se puede vislumbrar
por mediante el andlisis de su comportamiento. Estd la concentracion de individuos de
categorias ‘“negras” en las organizaciones rebeldes, donde pueden obtener mayores
beneficios sociales. A partir del verano de 1967, donde la posibilidad de obtener
beneficios directos de sus acciones y del triunfo de su faccion disminuian excepto para
una pequeia fraccidon, muchos rebeldes abandonaron las filas y pasaron al grupo de
indiferentes o xiaoyaopai, mientras que los activistas mas involucrados y los lideres
tenian o bien importantes perspectivas de progreso personal, o se encontraban demasiado
comprometidos para poder abandonar.

También se puede ver la diferencia de objetivos entre Mao y los grupos rebeldes y

radicales. Mientras que Mao y el GCRC buscaba revolucionar la superestructura para



transformar completamente la sociedad china, y a corto plazo, derribar a sus rivales en el
liderazgo del Partido, la mayoria de rebeldes estaba interesada en su estatus sociopolitico.
Los grupos rebeldes estaban mas interesados en los asuntos a nivel local buscando una
redistribucion del poder a dicho nivel que les interesara, y mostraban poco entusiasmo en
los asuntos del centro. Asi pues, de acuerdo con las entrevistas realizadas por Wang, la
campafia en contra de Liu Shaoqui no fue entendida ni apreciada por la mayoria de
rebeldes. Si bien es cierto que realizaron numerosas acciones en contra de Liu y se
publicaron gran cantidad de carteles, fueron meramente para demostrar compromiso
revolucionario, sin un interés real detras. Por ello se puede considerar un caso de
“revoluciones paralelas” donde los intereses del centro y los rebeldes locales son
paralelos pero no llegan a coincidir.

Las caracteristicas del culto de la personalidad de Mao explican que los seguidores
de éste emplearan su ideologia para perseguir sus intereses, aunque fuera de manera
inconsciente. Hay que considerar que un culto a la personalidad depende de los
seguidores tanto como del idolo, y éstos pertenecen a trasfondos muy diversos. Por tanto,
desarrollan cada uno una vsion y unos sentimentos hacia el lider diferentes. En tltima
instancia, los seguidores buscan en el lider un mensaje relevante para sus propias vidas.
Este mensaje es el elemento crucial de la relacion idolo-seguidor y es ampliamente
interpretable, algo que se potencia en el caso particular de Mao. Mao no era un orador
expresivo, realizO muy pocas apariencias publicas y nunca hablo directamente con
guardias rojos mas alld de breves frases hasta el momento de la disolucion del
movimiento. Asi, no habia comunicacion directa con sus seguidores y éstos no recibian
clarificacion sobre sus interpretaciones. Esto era en parte intencional, ya que la distancia
podia incrementar la grandeza de su figura. Ademas, la validez del mensaje estaba mas
sujeta a ser rebatida cuando se trataba de un mensaje preciso, pero los mensajes
proporcionados por Mao eran generalmente extremadamente vagos ain en sus conceptos
clave. Por ejemplo, definia la Revolucién Cultural como una lucha de clases, pero no
llegaba a definir con precision “clase”, ni tampoco el concepto de “aquellos en el poder
que toman la via capitalista”. Asi, permitia a cualquiera que se definiera seguidor de Mao
atacar a otros calificandolos de “enemigos de clase”.

La interpretacion del mensaje de Mao se volvia especialmente necesaria cuando no



existian ideologias alternativas. Por tanto, la poblacion china se vio forzada a desarrollar
diferentes interpretaciones de la ideologia oficial. Cada individuo desarrolld su propia
imagen de Mao, formada en el contexto de su grupo social, cada uno de los cuales
termino desarrollando una imagen de Mao relativamente unificada entre sus miembros.
Estas imagenes de Mao acababan reflejando las ideas, los resentimientos, las esperanzas y
las expectativas de cada grupo, en un proceso que fue en su mayor parte inconsciente,
debido a la represion del interés propio durante el maoismo y especialmente en este
periodo, con lo que la persecucion de intereses privados se internalizaba internamente con
la creencia que estaban buscando el interés general (Wang, 1996). En muchas ocasiones,
las imagenes de Mao entre uno y otro grupo seran muy diferentes e incluso opuestas.
Estos grupos usaran las mismas palabras de Mao y repetiran los mismos eslogans basicos,
pero dandole un significado muy diferente, y todos ellos considerdndose ser verdaderos
seguidores de Mao. De esta manera, las diferentes interpretaciones, las diferentes
imagenes de Mao, se utilizaron para expresar las tensiones latentes entre diferentes
grupos sociales, ya explicadas anteriormente, que la Revolucion Cultural hizo estallar.

A pesar de ser el lider y guia ideologico de la Revolucion Cultural, Mao fue incapaz
de mantener el control y fracaso al dirigir el movimiento que habia puesto en marcha. En
primer lugar, no hubo una correspondencia de objetivos, ya que las masas, si bien
emocionalmente leales a Mao, estratégicamente perseguian sus propios intereses. Ademas,
la Revolucion Cultural carecia de un plan estratégico y el soporte tedrico tras ella no era
lo suficientemente s6lido, pues no logrd identificar concretamente a la clase burocratica a
eliminar (Scharm, 1989) y atribuy6 sus pecados a problemas de comportamiento moral,
sin llegar a realizar una verdadera critica sistematica (Walder, 1989), por lo que las
recetas maoistas, basadas en el cambio ideoldgico y personal, eran incapaces de
solucionar un problema estructural sin soluciones estructurales (Wang, 1996).

Otro problema fue el de la comunicaciéon. El propio Mao destruyé numerosos
vehiculos de comunicacion. El discurso publico fue reducido a una serie de clichés
dogmaticos, sin expresar las motivaciones reales en publico. Los canales habituales de
comunicacién fueron anulados y en su lugar se formo una plétora de tabloides de las
organizaciones de masas junto con comunicaciones desde el centro con su habitual estilo

de vaguedad abierto a la interpretacion. Esto generaba un caos de diferentes mensajes,



que impedia una coordinacion efectiva desde el centro, y en su lugar daba la iniciativa a
las organizaciones de masas. Por ultimo, el mecanismo de implementacion tenia serios
defectos, al carecer de una organizacion que pudiera estructurar y coordinar el
movimiento a niveles regional e inferior, impidiendo al centro controlar la direccion del
movimiento. Se tuvo que recurrir a la critica ideologica y a la movilizacion espontanea,
que bajo las circunstancias de la revolucion cultural, resultaba destructiva. Para mantener
la ley el orden, el centro tenia que confiar en autoridades locales, que a menudo eran
hostiles a los grupos rebeldes, lo que explica los cambios de izquierda a derecha, con la
toma de control por parte del ejército que puso fin a la fase del movimiento de masas

como ejemplo mas claro.

5. Conclusiones

Una primera conclusion es que Mao fue un factor imprescindible para que se
produjera la Revolucion Cultural. El pensamiento Mao Zedong, concretamente la teoria
de la formacion de una nueva clase burguesa dentro del Partido que debe ser purgada,
constituyd su base ideoldgica, sin la cual no tiene razon de ser. Ademas, la extrema
violencia que impregnd la Revolucion Cultural no es una caracteristica indeseada
producto de la pérdida de control sobre las masas, sino la consecuencia logica de las ideas
maoistas, tanto por su caracter paranoico como por su vaguedad, que permite multiples
interpretaciones que designen gran variedad de blancos, asi como la formacion de
facciones contrapuestas con interpretaciones divergentes.

Ademas de proporcionar la base ideoldogica, Mao también es responsable de dar
inicio a la Revolucion Cultural, fomentar la movilizacion de las masas y dirigir las
organizaciones de masas contra sus objetivos, dando apoyo a unos u otros segun las
circunstancias. En particular el asunto de “armar a la izquierda” hace a Mao directamente
responsable de un recrudecimiento de las luchas que trajo muchisimas muertes. Sin
embargo, tambien hay que tener en cuenta la accion de las masas, que muchas veces
escapaban del control del centro y en diversas ocasiones tomaron la iniciativa, dando
forma a la Revolucion Cultural y obligando al centro a reaccionar. La participacion de las

masas hace importante responder a la pregunta de qué es lo que los movid a actuar asi.



Los integrantes de las organizaciones de masas no se comportaban como meros peones
guiados por una obediencia ciega, sino como actores racionales que actuaban siguiendo
un interés. La intensa division en facciones que padecieron las organizaciones de masas
es una muestra de la variedad de intereses que confluian, basados en las tensiones
sociales preexistentes, ideologia politica o puro interés estratégico. Las tensiones sociales
existentes en la sociedad china fueron un factor muy importante en la actuacion de los
movimientos de masas, ya que explican al menos en parte la motivacion de sus
integrantes y su faccionalismo. Las politicas de la Republica Popular China contribuyeron
a crear esas tensiones sociales, en especial mediante la practica del etiquetado de clases,
dividiendo a la sociedad en clases “buenas” o rojas y “malas” o negras. Estas politicas
fueron apoyadas y aplicadas no so6lo por Mao sino por el Partido en conjunto. En
definitiva, Mao tiene un alto grado de responsabilidad por proporcionar la base ideologica
y sus acciones, pero no hay que olvidar que también fue necesaria la participacion de las
masas, que se vio motivada por tensiones sociales latentes en parte causadas por las

politicas del propio Partido Comunista.
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